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1. DA NECESSIDADE DA PRESTAGCAO DE SERVICOS

1.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso I do artigo 18 da Lei
Federal de n° 14.133/2021! a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos requer a aquisicdo/fornecimento de refeicdes
preparadas, acondicionadas em embalagem prépria tipo marmitex e self-
service em atendimento a demanda da Prefeitura Municipal de Lajinha/MG
e demais secretarias, conforme descricdo detalhada e anexos para atender

a demanda de todas as secretarias do municipio.

1.2. A necessidade de contratacdo de marmitex e autoatendimento self-
service justifica-se tendo em vista a demanda de todas as secretarias
do municipio de Lajinha, incluindo Saude, Cultura, Obras, Administracéo,
Esporte, entre outras. A contratacdo da empresa para o fornecimento de
refeigdes para servidores e colaboradores é essencial, pois, durante a
preparacdo de eventos, festividades e atividades como reunides,
workshops, capacitagdes e audiéncias publicas de cidadania realizadas
no municipio, had um aumento significativo da demanda por alimentacdo. A
responsabilidade pela organizacdo e realizacdo dessas atividades recai
sobre a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos e outras
secretarias.

1.3. Além disso, a justificativa para a contratacgdo também se d& em
virtude dos eventos nos gquais as equipes técnicas e servidores trabalham
em periodos integrais, prestando suporte e atuando em locais externos a
sede da Administracdo. Essas atividades exigem esforcos extraordinarios
em relacdo ao horadrio de trabalho, deslocamentos e outras condicdes
especificas que vado além das obrigacdes cotidianas dos trabalhadores.
Nesse sentido, identificamos a necessidade de amenizar os impactos sobre
a rotina dos trabalhadores fornecendo alimentacdo de gqualidade, servida
em marmitex, refeicdes self-service e &agua mineral 500ml no local da
atividade, devidamente acondicionada e em gquantidade suficiente para

garantir saciedade e alimentacdo Dbéasica. Ademais, servicgos de

1 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deveréd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacgdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacgdo, e conterd os seguintes elementos:

I - Descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva
do interesse publico;
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autoatendimento serdo disponibilizados em estabelecimento da empresa
contratada, atendendo assim a todas as necessidades logisticas e
nutricionais dos servidores.

1.4. Os eventos realizados pelas Secretarias Municipais frequentemente
ocorrem em locails afastados da sede da Administracdo e em horéarios
distintos das refeigdes regulares, além de, em muitos casos, demandarem
trabalho em horarios extraordindrios e o envolvimento de md&o de obra
adicional. Diante desse contexto, torna-se indispensavel o fornecimento
de refeigdes acondicionadas em marmitex e servigos de self-service e
dgua mineral 500ml em quantidade suficiente e em estado préprio para
consumo humano. As refeigdes deverdo ser servidas em temperatura
adequada, garantindo alimentos frescos e de qualidade, dentro dos padrdes
de boa alimentacdo e nutricéo.

1.5. O objetivo dessa contratacdo é oferecer alimentacdo apropriada aos
servidores e colaboradores envolvidos em atividades Dbracais e
administrativas, proporcionando nutricdo, conforto e compensacdo pelo
desgaste fisico e mental decorrente dos trabalhos extraordindrios. Esse
fornecimento visa garantir condigdes adequadas para a execucdo das
atividades, especialmente nos dias de ©preparacéo, realizacdo e
desmontagem dos eventos promovidos pela Prefeitura de Lajinha/MG.

1.6. A contratacdo dos servicos é essencial para garantir o
funcionamento eficiente e eficaz da administracdo publica, impactando

diretamente a qualidade dos servicos publicos oferecidos a populacéao.

1.7. Impulsionada pela necessidade de especializagdo em A&reas néo
centrais, busca por eficiéncia e reducdo de custos através da
terceirizacgdo, flexibilidade para adaptar a capacidade operacional,
inovacdo com novas tecnologias e cumprimento de normas e regulamentos,
a contratacdo de servicos gera impactos positivos como a melhoria da
qualidade dos servigcos publicos, aumento da eficiéncia na gestéo
municipal, reducdo de riscos transferindo responsabilidades, acesso a
novas tecnologias e inovagdes, e garantia do cumprimento de prazos e

metas.

1.8. Justifica-se a contratacdo para garantir a continuidade e a
qualidade dos servigos publicos, otimizar a gestdo dos recursos publicos,

modernizar a administragcdo municipal, promover o desenvolvimento
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sustentdvel do municipio e cumprir as normas e regulamentos em

atendimento a Secretaria.

2. DA PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

2.1. Cumpre destacar que a previsdo de aquisicdo/fornecimento de
refeicdes preparadas, acondicionadas em embalagem proépria tipo marmitex
e self-service em atendimento a demanda da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos e demais secretarias conforme descricgédo
detalhada e anexos estd previsto no Plano Anual de Contratacédo, estando
em acordo com o previsto no §1°, inciso II do artigo 18 da Lei Federal

de n° 14.133/2021?%, vejamos:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatdério é
caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com O

plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do

art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis

orcamentdrias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas,
mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratacdo,

compreendidos:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I
do caput deste artigo deverd evidenciar o problema a ser resolvido
e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliacdo da
viabilidade técnica e econémica da contratacdo, e conterd os

seguintes elementos:

II - demonstracdo da previsdo da contratagdo no plano de
contratagcbes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu

alinhamento com o planejamento da Administracgdo;

2.2. A necessidade dessa contratacéo se alinha as diretrizes
estabelecidas no planejamento orcamentdrio, garantindo a adequada

prestacdo dos servigos essenciais.

2.3. Conforme demonstrado na tabela abaixo, o Plano de Contratacdo Anual

contempla a previsdo de despesas de R$ 625.500,00 para Materiais de

2 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deverd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacgdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

IT - Demonstracgdo da previsdo da contratacdo no plano de contratacdes anual, sempre que elaborado,
de modo a indicar qQ_seu alinhamento com o planejamento da Administracio:
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consumo da Secretaria Municipal de Administracéo,

destinados especificamente a

categoria na qual se enquadra o fornecimento de marmitex,
self-service e agua mineral 500ml.

estd devidamente planejada e compativel com as diretrizes orcamentéarias

do municipio.

materiais de

Dessa forma,
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géneros

PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL - 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Orgcamento Lei 1.865/2025:
Fazenda: RS 4.147.427,42

Material de Consumo

TOTAL: RS 110.000,00

Combustivel RS 30.000,00
Material de expediente RS 30.000,00
Outros materiais de consumo RS 50.000,00
Capacitagao de Servidores TOTAL: RS 60.000,00
Curso/Treinamento técnico profissional RS 20.000,00
Curso/Treinamento técnico profissional RS 40.000,00

Servigos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 554.000,00

Assessoria Contabil

RS 260.000,00

Assessoria de sistemas RS 96.000,00
Grafica RS 12.000,00
Manutencdo e conservagao de veiculos RS 12.000,00
Comunicag¢do em geral RS 24.000,00

Outros servicos de pessoas juridicas

RS 150.000,00

Servicos de Tecnologia da informagao

TOTAL: RS 252.000,00

Locacdo de Sistema/Software de Contabilidade

RS 72.000,00

Locacdo de Sistema/Software Tributario

RS 180.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL: RS 230.000,00

Aquisicdo de mobiliario em geral

RS 50.000,00

Aquisicdo de veiculos

RS 30.000,00

Outras aquisi¢cdes permanentes

RS 150.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 1.206.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS

HUMANOS

Orgamento Lei 1.865/2025:
Administragdo: 20.394.675,86

Material de Consumo

TOTAL: RS 625.500,00

Combustivel RS 30.000,00
Gas R$12.500,00
Géneros Alimenticios RS 218.000,00
Material de expediente RS 70.000,00
Material de limpeza e produtos higiénicos RS 70.000,00

Outros materiais de consumo

RS 150.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

Material Permanente

TOTAL: RS 425.000,00

Equipamentos e aparelhos de informatica RS 30.000,00
Mobilidrio em geral RS 25.000,00
Eletrodomésticos RS 20.000,00
Veiculos RS 150.000,00
Outros equipamentos e materiais permanentes RS 200.00,00
Servigcos continuos TOTAL: RS 150.960,00
Fornecimento de energia elétrica RS 30.000,00
Servigos de agua e esgoto RS 20.000,00
Fornecimento de recarga de tonner para impressoras RS 60.000,00
Telefonia fixa RS 40.960,00
Capacitagao de Servidores TOTAL: R$ 52.300,00
Treinamento de utilizagdo de ponto eletrénico RS 2.300,00
Treinamentos e capacitagdes em geral RS$ 50.000,00

Servigos de Pessoa Fisica

TOTAL: R$ 176.310,88

Locagdo de imdveis

RS 176.310,88

Servigos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 5.911.875,56

Manutencdo e conservagao de equipamentos de Informatica RS 30.000,00
Servigos de publicidade e transparéncia RS 177.658,00
Designer grafico RS 48.000,00
Servigos técnicos profissionais de dudio, video e imagem RS 42.000,00

Manutencdo e Conservagao de bens imdveis

RS 150.000,00

Assessoria e consultoria juridica

RS 332.259,84

Manutencdo e conservagao de veiculos

RS 20.000,00

Manutencdo corretiva e preventiva de impressoras

RS 15.000,00

Locagdo de equipamentos

RS 2.477.728,60

Consultoria em medicina do trabalho

RS 1.922.588,87

Locacdo de equipamentos de ponto eletronico RS 18.600,00
Manutenc¢do de equipamentos eletrénicos R$ 10.000,00
Griéfica RS 150.000,00
Servicos de teleprocessamento RS 80.000,00
Manutenc3o de rede RS 200.000,00
Assessoria de patrimonio, almoxarifado e compras RS 23.040,25
Hospedagem R$ 15.000,00

Outros servicos de Pessoa Juridica

RS 200.000,00

Servicos de Tecnologia da informagao

TOTAL: RS 131.960,00

Locacdo de Software RS 24.260,00
Sitio eletronico institucional RS 22.500,00
Servicos de conexdo a Internet RS 18.000,00
Servigos de computagdo em nuvem RS 67.200,00
Fornecimento de servidor de e-mails institucionais RS 62.379,84

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 7.473.906,44

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Orgamento Lei 1.865/2025:
Gestdo Ambiental: 811.000,00
Agricultura: RS 3.967.278,00
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Material de Consumo

TOTAL: RS 457.500,00

Gas RS 12.500,00
Combustiveis e lubrificantes automotivos RS 60.000,00
Géneros de Alimentagdo RS 60.000,00
Material de expediente RS 70.000,00
Material de Limpeza e higiene RS 50.000,00
Material para manutengdo de Bens imdveis RS 50.000,00
Aquisicao de mudas nativas para reflorestamento RS 35.000,00
Aquisicao de sementes para distribuicdo, visando a melhoria e RS 50.000,00
diversidade das plantagdes

Outros materiais de Consumo RS 70.000,00

Servicos de Pessoa Fisica TOTAL: RS 110.000,00

Locagdo de imoveis RS 40.000,00
Contratagao de profissional especializado em corte, pode e RS 40.000,00
revitalizagao de areas verdes

Outros servicos RS 30.000,00

Servigos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 520.000,00

Prestacdo de servigos para realizagdo de concurso de café

RS 100.000,00

Grafica RS 30.000,00
Assessoria ambiental RS 50.000,00
Reparo, manutencdo e conservagao de veiculos RS 50.000,00
Manutencdo e conservagao de equipamentos de informatica R$ 20.000,00
Assessoria e consultoria juridica RS 70.000,00

Reparo e manutengdo e conservagdao em bens imdveis

RS 100.000,00

Reparo e manutengao de bens imdveis

RS 100.000,00

Fornecimento de energia elétrica RS 5.000,00
Transporte e destinacgdo final de residuos sdlidos R$ 1.500.000,00
Outros servicos de pessoa juridica R$ 50.000,00

Eventos, audiéncias publicas, oficinas e outros

TOTAL: RS 135.000,00

Realizagdo de eventos na semana do meio ambiente (Palestras,
Oficinas, Alimentacdo, etc.).

RS 100.000,00

Realizagdo de projetos ambientais, em escolas e comunidades
rurais

RS 35.000,00

Servigcos continuos

TOTAL: RS 550.000,00

Manutenc¢do convénio EMATER

RS 200.000,00

Fornecimento de Ticket feira

RS 300.000,00

Fornecimento de energia elétrica RS 5.000,00
Fornecimento de abastecimento de agua RS 5.000,00
Consércio intermunicipal para regularizagdo do selo de inspec¢do RS 40.000,00

municipal - S.I.M

Obras TOTAL: R$ 40.000,00
Construcdo de viveiro de café RS 40.000,00
Equipamentos e material permanente TOTAL: RS 975.000,00
Equipamentos de informatica RS 30.000,00

Aquisicdo de maquinas e equipamentos agricolas

RS 500.000,00

Aquisicdo de maquinas, utensilios e equipamentos diversos

RS 195.000,00
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Aquisi¢do de veiculos automotivos

RS 150.000,00

Outros materiais permanentes

RS 100.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: RS 2.787.500,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orcamento Lei 1.865/2025

Assisténcia Social: RS 3.897.827,50

Material de Consumo

TOTAL: RS 309.000,00

Combustiveis e lubrificantes RS 20.000,00
G4s e outros materiais engarrafados RS 6.000,00
Géneros Alimenticios RS 45.000,00
Géneros Alimenticios — Cestas basicas RS 83.000,00
Géneros Alimenticios — Padaria e Confeitaria RS 50.000,00
Géneros Alimenticios — Marmitex RS 25.000,00
Kit Maternidade RS 40.000,00
Material de expediente RS 15.000,00
Material de Limpeza e produtos de higiene RS 15.000,00
Outros materiais de Consumo RS 10.000,00
Servigos de Pessoa Fisica TOTAL: RS 86.000,00
Locacdo de imdveis RS 56.000,00
Servigos assistenciais RS 10.000,00
Outros servicos RS 20.000,00
Servigos de Pessoa Juridica TOTAL: RS 422.000,00
Servigos técnicos profissionais RS 20.000,00
Servigos de ornamentacdo de eventos institucionais, RS 50.000,00
comemorativos e campanhas de conscientizagdo
Locagao de brinquedos inflaveis e recreativos R$ 20.000,00
Contratagdo de Oficineiros (Pintura em Tecido, Futebol, Jiu-litsu, ...) RS 156.000,00
Shows artisticos para atividades recreativas RS 6.000,00
Profissionais para ministracdo de cursos e capacita¢oes RS 72.000,00
Locagdo de equipamentos de sonorizagdo pequeno e médio porte R$ 12.000,00
para eventos do CRAS
Locacdo de equipamentos de sonorizacao, palco, tendas e R$ 15.000,00
iluminacdo para eventos de pequeno e médio porte
Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de RS 5.000,00
informdtica
Manutencdo e conservagao de veiculos RS 6.000,00
Servigos de confec¢do de materiais graficos R$ 25.000,00
Manutencdo e conservacdao em bens imoveis RS 20.000,00
Hospedagem RS 5.000,00
Outros servicos de terceiros RS 10.000,00

Servigos continuos

TOTAL: RS 30.000,00

Energia elétrica

RS 10.000,00

Agua e esgoto

RS 20.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL: RS 320.000,00

Veiculos de Tragcdo mecanica

RS 150.000,00

Utensilios e Eletrodomésticos diversos

RS 10.000,00
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Equipamentos de informatica (computadores, impressoras, RS 30.000,00
teclados, etc.)

Mobilidrio em geral, maquinas e utensilios industriais e RS 50.000,00
equipamentos de manutengao

Outros Materiais e equipamentos permanentes RS 80.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: RS 1.167.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Orcamento Lei 1.865/2025
Cultura: RS 5.659.755,00

Material de Consumo

TOTAL: RS 411.500,00

Combustiveis e lubrificantes automotivos RS 30.000,00
G4s e outros materiais engarrafados RS 12.500,00
Géneros Alimenticios RS 110.000,00
Géneros Alimenticios — Padaria e confeitaria RS 78.000,00
Géneros Alimenticios - Marmitex RS 30.000,00
Material de expediente RS 70.000,00
Material de Limpeza e produtos de higienizagdo RS 70.000,00
Outros materiais de Consumo RS 11.000,00
Servigos de Pessoa Fisica TOTAL: RS 142.950,00
Locacdo de imdveis RS 73.000,00
Outros servicos RS 69.950,00

Obras e Instalagoes

TOTAL: RS 500.000,00

Reforma, revitalizacdo e arborizacdo da Praca Dr. Adalmdrio José
dos Santos

RS 500.000,00

Atividades artisticas, culturais, turisticas e recreativas

TOTAL: RS 1.050.000,00

Shows artisticos

RS 1.000.000,00

Material para festividades RS 50.000,00
Servigos de Pessoa Juridica TOTAL: RS 3.058.500,00

Servigos técnicos profissionais RS 40.000,00

Servigos técnicos profissionais — Brigadistas e Segurancas R$ 50.000,00

Locagao de bens modveis e intangiveis — Estrutura de grande porte
para exposi¢ao

RS 900.000,00

Locacdo de bens moveis e intangiveis — Estrutura de pequeno e
médio porte para eventos

RS 1.300.000,00

Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de
informdtica

RS 30.000,00

Servicos de decoracdo e ornamentagdo de eventos

RS 230.000,00

Material para audio, video e foto — Servicos de fotografia

RS 42.000,00

Material para audio, video e foto — Servigos de filmagem e edicdo
de videos

RS 50.000,00

Servigos graficos

RS 150.000,00

Reparo e manutencgdo de veiculos RS 20.000,00
Locacdo de brinquedos inflaveis RS 30.000.00
Assessoria e consultoria técnica ou juridica RS 62.000,00
Manutencdo e conservacdo em bens imdveis RS 150.000,00
Outros servicos de terceiros RS 19.500,00
Hospedagem RS 15.000,00

Servicos de Tecnologia da informacgédo

TOTAL: RS 14.000,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 [ 3344-2423
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Outros servigos tecnoldgicos RS 14.000,00
Equipamentos e material permanente TOTAL: RS 321.100,00

Aparelhos e equipamentos de informatica e comunicagdo RS 30.000,00
Aquisicao de equipamentos de sonorizagdo de pequeno porte RS 40.000,00
Veiculos de Tragdo mecanica RS$ 150.000,00
Maquinas, utensilios e equipamentos diversos RS 25.000,00
Maquinas, utensilios e equipamentos diversos — Eletrodomésticos e R$ 20.000,00
utensilios domésticos

Equipamentos de processamento de dados RS$ 13.200,00
Mobilidrio em geral RS 34.100,00
Outros Materiais permanentes RS 8.800,00

TOTAL GLOBAL PCA: RS 5.498.050,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Orcamento Lei 1.865/2025
Educagdo: RS 72.536.663,80

Material de Consumo

TOTAL: RS 13.733.000,00

Aquisicao de Livros

RS 1.500.000,00

Combustiveis e lubrificantes automotivos

RS 515.000,00

G4as e outros materiais engarrafados

RS 100.000,00

Géneros Alimenticios

RS 2.100.000,00

Géneros Alimenticios - Marmitex

RS 50.000,00

Material educativos e Esportivos

RS 1.500.000,00

Material Ludico

RS 150.000,00

Material para festividades

RS 500.000,00

Material de expediente

RS 5.000.000,00

Material de cama, mesa e banho

RS 100.000,00

Material de Limpeza e produtos de higienizagdo

RS 700.000,00

Material de Copa

RS 400.000,00

Uniformes, tecidos e aviamentos

RS 500.000,00

Material para manutencdo de Bens Mdveis/imodveis

RS 500.000,00

Material elétrico e eletrénico RS 50.000,00
Material de sinalizagdo visual RS 18.000,00
Outros materiais de Consumo RS 50.000,00

Capacitagao de Servidores

TOTAL: RS 550.000,00

Contratacao de Palestrantes

RS 500.000,00

Treinamentos e capacitagdes em geral

RS 50.000,00

Obras e Instalagoes

TOTAL: RS 14.100.000,00

Construcdo de escolas com quadras poliesportivas

RS 12.000.000,00

Obras RS 1.000.000,00
Equipamentos e material permanente RS 100.000,00
Obras RS 1.000.000,00

Aquisicdo de Imdveis

TOTAL: R$ 1.000.000,00

Aquisi¢cdo de imdvel/terreno para construcdo de unidade

RS 1.000.000,00

Servigos de Pessoa Fisica

TOTAL: RS 519.950,00

Locacdo de imodveis

RS 400.000,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
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Servigos assistenciais

RS 50.000,00

Outros servigos

RS 69.950,00

Servicos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 4.735.860,00

Transporte Escolar

RS 5.000.000,00

Servigos técnicos profissionais

RS 200.000,00

Assessoria e consultoria juridica/educacional RS 800.000,00
Buffet RS 150.000,00
Locagdo de imoveis RS 5.000,00
Locagdo de mdaquinas e equipamentos RS 60.000,00
Locagdo de brinquedos inflaveis R$ 90.000,00
Locagdo de trenzinho da alegria RS 50.000,00

Manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de
informatica

RS 110.000,00

Servicos de decoragao e ornamentagdo de eventos RS 300.000,00
Material para dudio, video e foto — Servigos de fotografia RS 42.000,00
Manutencdo e conservagao de veiculos RS 488.000,00
Material para festividade, som, palco, shows etc. RS 50.000,00
Manutencio e conservagdo de maquinas/equipamentos RS 60.000,00
Fornecimento de alimentagao RS 7.000,00
Selecdo e treinamento RS 13.360,00
Servicos graficos RS 450.000,00
Limpeza e conservagao RS 6.000,00
Apoio administrativo RS 30.000,00
Servigos de publicidade e propaganda RS 5.000,00

Manutencdo e conservagao em bens imoveis

RS 1.500.000,00

Servigos de videomonitoramento

RS 300.000,00

Outros servicos de terceiros

RS 19.500,00

Prestacdo de Servico de Premiagao Educacional

RS 100.000,00

Prestacdo de servigos de engenharia para construgao da sede da
secretaria

RS 3.000.000,00

Servicos de Tecnologia da informagao

TOTAL: RS 24.000,00

Locagdo de software

RS 10.000,00

Outros servicos tecnoldgicos

RS 14.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL: RS 5.371.900,00

Aparelhos e equipamentos de informatica e comunicagdo

RS 1.000.000,00

Aquisicdo de brinquedos tipo parquinho

RS 500.000,00

Aparelhos e utensilios domésticos RS 9.900,00
Veiculos de Tragdo mecanica RS 800.000,00
Equipamentos p/ dudio, video e som RS 30.000,00
Maquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 59.000,00
Equipamentos de processamento de dados RS 23.000,00
Mobilidrio em geral RS 2.000.000,00
Material de Copa e cozinha RS 400.000,00
Material de Laboratério RS 500.000,00
Outros Materiais permanentes RS 50.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: RS 40.034.710,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Orcamento Lei 1.865/2025
Saude: RS 37.687.444,06

Material de Consumo

TOTAL: RS 9.872.376,20

Aquisi¢do de medicamentos

RS 4.600.000,00

Aquisi¢do de Suplemento Nutricional adulto e infantil

RS 54.376,20

Combustiveis e lubrificantes

RS 500.000,00

Gas engarrafado

RS 100.000,00

Géneros de Alimentagdo

RS 300.000,00

Material Quimico

RS 50.000,00

Material de expediente

RS 100.000,00

Material de Limpeza e higiene

RS 200.000,00

Material Hospitalar

RS 2.700.000,00

Material Odontoldgico

RS 1.000.000,00

Material para manutencio de Bens Mdveis/imdveis

RS 100.000,00

Material elétrico e eletrbnico RS 50.000,00
Material de sinaliza¢3o visual RS 18.000,00
Oxigénio medicinal RS 50.000,00
Outros materiais de Consumo RS 50.000,00
Capacitagao de Servidores TOTAL: R$ 50.000,00

Curso para aperfeicoamento da Rede de Saude

RS 50.000,00

Obras e Instalagoes

TOTAL: RS 500.000,00

Obras e reformas de imdveis

RS 500.000,00

Servigos de Pessoa Fisica

TOTAL: RS 125.350,00

Locac3o de imdveis RS 5.400,00
Servigos assistenciais RS 50.000,00
Outros servicos RS 69.950,00

Servigos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 5.333.397,40

Servigos técnicos profissionais

RS 250.000,00

Execugdo de Exames

RS 144.000,00

Locac3o de imdveis RS 5.000,00
Locagdo de maquinas e equipamentos R$ 400.000,00
Locagao de veiculos de transporte de pacientes RS 296.825,00
Manutencdo e conservagao de veiculos RS 89.900,00
Manutencdo e conservagdo de maquinas/equipamentos R$ 25.800,00
Coleta de residuos hospitalares RS 48.750,00
Servigos graficos RS 200.000,00
Consultoria e Assessoria de Gestdo de Convénios RS 60.000,00
Consultoria e Assessoria de Gestdo de Saude RS 43.200,00
Credenciamento de Procedimentos Ambulatoriais RS 1.042.000,00
Limpeza e conservagao RS 6.000,00
Servicos de publicidade e propaganda RS 5.000,00
Servico de Fisioterapia Ambulatorial RS 66.000,00
Manutencdo e conservacdo em bens imdveis RS 60.000,00
Outros servicos de terceiros RS 19.500,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69
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Prestagdo de servigo de Psicologia Ambulatorial

RS 120.000,00

Prestacdo de servigos de Transporte Rodovidrio de Pacientes R$ 509.900,00
Prestagdo de Servico de Transporte Sanitdrio Seletivo R$ 150.000,00
Prestacdo de Servico em Odontologia Ambulatorial RS$ 31.392,00

PrestagOes de Servigos Médicos no PAM

RS 1.273.400,00

Prestacgdo de Servico de confecgdo de prétese dentaria

RS 135.000,00

Prestacgdo de Servigco de fornecimento e analise de Dosimetria

RS 1.730,40

Servigcos ambulatorial

RS 350.000,00

Servicos de Tecnologia da informagao

TOTAL: R$ 44.000,00

Locagao de software

RS 20.000,00

Outros servigos tecnoldgicos

RS 24.000,00

Obras e Instalagoes

TOTAL: R$ 1.100.000,00

Obras

RS 1.000.000,00

Equipamentos e material permanente

RS 100.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL: RS 2.791.792,68

Aparelhos de medigdo e orientagao

RS 100.000,00

Aparelhos e utensilios méd. odont. lab. Hosp.

RS 100.000,00

Aquisicao de veiculos

RS 1.517.792,68

Equipamentos Ar Condicionado

RS 80.000,00

Equipamentos Médicos Hospitalares - UBS

RS 300.000,00

Equipamentos Médicos Hospitalares - Policlinica

RS 200.000,00

Equipamentos Médicos Hospitalares - PAM

RS 200.000,00

Equipamentos p/ dudio, video e som RS 30.000,00
M4dquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 59.000,00
Equipamentos e materiais de informatica RS 55.000,00
Mobilidrio em geral RS 100.000,00
Outros Materiais permanentes RS 50.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 19.816.916,28

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Orgcamento Lei 1.865/2025
Urbanismo: RS 8.008.603,50

Material de Consumo

TOTAL: RS 1.887.900,00

Combustiveis e lubrificantes

RS 200.000,00

Gas R$ 10.000,00
Géneros de Alimentagdo RS 15.400,00
Material de sinalizagdo visual RS 5.000,00
Uniformes, tecidos e aviamentos RS 36.300,00
Material de expediente RS 10.000,00
Material de Limpeza e higiene RS 5.000,00
Material para manutencdo de Bens Mdveis/imdveis RS 37.700,00
Material elétrico e eletrénico RS 49.500,00
Material de protecdo e seguranca RS 19.000,00
Material de Construcdo RS 1.500.000,00
Outros materiais de Consumo RS 22.000,00

Servigos de Pessoa Fisica

TOTAL: RS 22.950,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 [ 3344-2423
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RS 21.450,00

Outros servigos

RS 1.500,00

Servicos de Pessoa Juridica

TOTAL: RS 312.300,00

Servigos técnicos profissionais

RS 100.000,00

Locagdo de Imdveis RS 5.000,00
Locagdo de mdaquinas e equipamentos RS 36.300,00
Manutencdo e conservagao de veiculos RS 53.000,00
Manutencdo e conservagdo de maquinas/equipamentos RS 33.000,00
Limpeza e conservagao RS 40.000,00
Manutencgdo e conservagdo em bens imoveis RS 30.000,00
Outros servigos de terceiros RS 15.000,00

Obras e Instalagoes

TOTAL RS 5.100.000,00

Obras

RS 5.000.000,00

Equipamentos e material permanente

RS 100.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL RS 607.200,00

Aparelhos de comunicacdo RS$ 10.000,00
Aparelhos e utensilios domésticos RS 9.900,00
Veiculos de Tragdo mecéanica RS 500.000,00
Equipamentos p/ dudio, video e som RS 10.000,00
M4dquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 30.000,00
Equipamentos de processamento de dados R$ 13.200,00
Mobilidrio em geral RS 34.100,00
Outros materiais permanentes RS 8. 800,00

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 7.930.350,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Orgcamento Lei 1.865/2025
Transporte: RS 2.899.605,30

Material de Consumo TOTAL RS 70.000,00
Combustiveis e lubrificantes automotivos RS 12.000,00
Material de sinalizagdo visual RS 10.000,00
Material de expediente RS 5.000,00
Material de Limpeza e higienizacdo RS 2.000,00
Material de protecdo e seguranca R$ 19.000,00
Outros materiais de Consumo RS 22.000,00
Servigos de Pessoa Fisica TOTAL RS 15.000,00
Locacdo de imoveis RS 10.000,00
Outros servicos RS 5.000,00
Capacitagdo de Servidores TOTAL: RS 30.000,00
Servicos de capacitagdo e treinamento de servidores RS 30.000,00
Servicos de Pessoa Juridica TOTAL: RS 323.000,00
Assessoria e consultoria técnica ou juridica RS 20.000,00
Servicos técnicos profissionais RS 50.000,00
2te:\a/il<i;;sgt5éoc2;ccg;zrofissionais — Capacitacdo obrigatoria RS 30.000,00
Servicos técnicos profissionais — Inspecdo veicular RS 50.000,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
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Servigcos de decoragao e ornamentagdo de eventos R$ 20.000,00
Locagdo de maquinas e equipamentos RS 40.000,00
Locagdo de software RS 32.000,00
Manutencdo e conservagdo de maquinas/equipamentos RS 3.000,00
Outros servigos de terceiros RS 15.000,00
Outsourcing de impressao RS 3.000,00
Prestacgdo de servigos de confecgdes de materiais graficos RS$ 10.000,00
Prestacgdo de servigos de revisGes em veiculos RS$ 10.000,00
Prestacdo de servicos de manutengao preventiva e corretiva de RS 15.000,00
veiculos

Prestacdo de servicos de arbitragem RS 25.000,00

Equipamentos e material permanente

TOTAL: RS 240.000,00

Aquisi¢do de veiculos

RS 180.000,00

Maquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 10.000,00
Material elétrico e eletrbnico RS 10.000,00
Equipamentos e materiais de informatica R$ 20.000,00
Outros materiais permanentes RS 20.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 468.000,00

GABINETE DO PREFEITO

Orgcamento Lei 1.865/2025
Gabinete: RS 3.730.826,41

Material de Consumo

TOTAL: RS 193.675,00

Combustivel RS 100.000,00
Material de expediente RS 28.800,00
Material de processamento de dados RS 10.800,00
Material de acondicionamento RS 12.000,00
Material de limpeza e produtos higiénicos R$ 13.200,00
Material elétrico e eletrénico RS 18.000,00
Material de sinalizagdo Visual RS 6.000,00
Outros materiais RS 4.875,00
Servigos de Pessoa Fisica TOTAL: RS 40.000,00
Locac3o de imdveis RS 30.000,00
Outros servicos RS 10.000,00
Servicos de Pessoa Juridica TOTAL: RS 441.798,00
Assinaturas e Periddicos RS 30.000,00
Servigos técnicos profissionais RS 120.500,00
Locacdo de maquinas e equipamentos RS 36.200,00
Manuteng¢do e Conservagao RS 20.000,00
Multas RS 4.000,00
Juros RS 18.900,00
Comunicagdo RS 11.000,00
Selecdo e treinamento RS 39.000,00
ProdugGes Jornalisticas RS 3.000,00
Telecomunicagdo RS 6.000,00
Gréfica RS 30.800,00

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
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Apoio ao ensino RS 23.100,00
Servicos em geral RS 4.950,00
Fretes e Transportes RS 6.600,00
Apoio administrativos RS 23.100,00
Hospedagem RS 20.000,00
Servigos Bancarios RS 10.500,00
Publicidade e Propaganda RS 10.648,00
Publicidade Legal RS 23.500,00
Outros Servicos RS 30.000,00
Servigos de Tecnologia da informacao TOTAL: RS 75.400,00
Locagdo de Equipamentos RS 21.600,00
Locacdo de software RS$ 10.000,00
Telefonia fixa e mével RS 28.800,00
Outros servigos tecnoldgicos RS 15.000,00
Equipamentos e material permanente TOTAL: RS 334.000,00
Aparelhos de comunicacdo R$ 10.000,00
Aparelhos e utensilios domésticos RS 9.900,00
Veiculos de Tragdo mecéanica RS 150.000,00
Equipamentos p/ dudio, video e som RS 20.000,00
M4dquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 30.000,00
Equipamentos de processamento de dados RS$ 70.000,00
Mobilidrio em geral RS 34.100,00
Outros materiais permanentes RS 10.000,00

TOTAL GLOBAL PCA: R$ 1.084.873,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

Orgcamento Lei 1.865/2025
Desporto e Lazer: R$ 579.500,00

Material de Consumo

TOTAL RS 133.500,00

Aquisicao de Uniformes, tecidos e aviamentos R$ 12.000,00
Combustiveis e lubrificantes automotivos RS 10.000,00
Gas e outros materiais engarrafados RS 1.500,00
Géneros de Alimenticios RS 15.000,00
Material de sinalizagdo visual RS 3.000,00
Material de expediente RS 3.000,00
Material de Limpeza e higiene R$ 5.000,00
Material para festividades e homenagens R$ 10.000,00
Material esportivo — medalhas, bolas, redes, etc. RS 41.000,00
Material para manutencdo de Bens Mdveis/imdveis RS 10.000,00
Material elétrico e eletrénico RS 15.000,00
Material de protecdo e seguranca RS 10.000,00
Outros materiais de Consumo RS 10.000,00
Servicos de Pessoa Fisica TOTAL RS 26.150,00
Locagdo de imoveis RS 5.000,00
Outros servicos RS 1.150,00
Pagamento de premiacdes RS 20.000,00

Servigos continuos

TOTAL: RS 9.000,00
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Fornecimento de energia elétrica RS 5.000,00
Fornecimento de dgua e esgoto RS 4.000,00
Servicos de Pessoa Juridica TOTAL RS 260.300,00
Assessoria e consultoria técnica ou juridica R$ 20.000,00
Servigos técnicos profissionais RS 20.000,00
Servicos de decoragao e ornamentagdo de eventos RS 20.000,00
Locagdo de mdaquinas e equipamentos RS 36.300,00
Manutencdo e conservagdo de maquinas/equipamentos RS 5.000,00
Material para dudio, video e foto RS 28.000,00
Limpeza e conservagao RS 5.000,00
Manutencdo e conservagdo em bens imoveis RS 70.000,00
Outros servigos de terceiros RS 10.000,00
Prestacdo de servigos de confecgdes de materiais graficos RS$ 10.000,00
Servigos técnicos profissionais — Brigadistas e Segurangas RS 6.000,00
Prestacdo de servigos de hospedagens RS 5.000,00
Prestacdo de servicos de arbitragem RS 25.000,00
Equipamentos e material permanente TOTAL R$ 129.000,00
Aparelhos e utensilios domésticos RS 10.000,00
Aquisicdo de veiculos RS$ 90.000,00
Equipamentos p/ dudio, video e som RS 10.000,00
M4dquinas, utensilios e aparelhos diversos RS 9.000,00
Equipamentos e materiais de informatica RS 10.000,00
TOTAL GLOBAL PCA: R$ 557.950,00

2.4. Dessa maneira, reforca-se que a contratacdo estd em conformidade
com o planejamento financeiro do municipio, garantindo transparéncia e

previsibilidade na gestdo dos recursos publicos.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso III do artigo 18 Lei
Federal de n° 14.133/20213 os requisitos necessarios e suficientes a
escolha da solugdo deverédo estar equilibrados ao atendimento do interesse

da Administracdo Publica, vejamos:

3 § 1° 0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deverd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

IIT - requisitos da_contratacdo:

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n® 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-2006 [ 3344-2423

18



™S+ PREFEITURA DE

www.lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

3 LAJINHA

a. Definigdo Clara do Objeto: Descricdo detalhada do produto ou
servico a ser contratado, especificando caracteristicas, quantidades, e
os padrdes de qualidade esperados.

b. Justificativa para a Contratacgdo: Razbes pelas quais a contratacdo
é necesséaria, incluindo como ela atende as necessidades da instituicéo
e contribui para a realizacdo de seus objetivos.

c. Estimativa de Custos: Uma previsdo orcamentadria detalhada, baseada
em pesquisas de mercado ou contratacdes anteriores, que justifique o
valor estimado para a contratacéo.

d. Critérios de Selecgdo: Critérios objetivos que serdo utilizados para
avaliar as propostas dos fornecedores, incluindo aspectos técnicos,
preco, sustentabilidade, entre outros.

e. Habilitacgodes: Documentos relativos a regularidade fiscal,
econdmica e técnica em relacdo a contratacéo.

£. Sustentabilidade: Consideracdes sobre impactos ambientais, sociais
e econdmicos da contratacdo, promovendo praticas de desenvolvimento
sustentavel.

g. Gestao e Fiscalizacgéo do Contrato: Estratégias para o)
acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo contratual, assegurando que
0os servicos ou produtos entregues estejam em conformidade com o
contratado.

h. Riscos: Identificacdo e avaliacdo dos riscos associados a
contratacdo, bem como as medidas de mitigacdo para esses riscos.

i. Viabilidade Técnica e Econdmica: Andlise que demonstra que a
contratacdo ¢é técnica e economicamente viavel, considerando as

alternativas disponiveis.

4. DA ESTIMATIVA DE QUANTIDADES

4.1. A estimativa das quantidades fora levantada, levando-se em

consideragdo os seguintes parédmetros:

a) Necessidade das quantidades das refeigdes a serem fornecidas
incluindo o servico de self-service, durante o calendédrio de festividades

realizadas no municipio.

b) Previsdo de numero total de servidores e colaboradores que
trabalham na organizacdo de eventos em geral realizado pela Administracéo

Publica.
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4.2, Além disso, para estimar a quantidade necessaria de marmitex e
refeigcbes self-service foram wutilizadas as séries histéricas de
aquisicdes de anos anteriores e quantitativo como parametro para o

cédlculo nessa aquisicéo.

4.3. Todos os célculos foram feitos pelo responsavel técnico (RT) da
Prefeitura Municipal de Lajinha de acordo com as informagcdes dos
servidores do setor de alimentacdo do respectivo Oérgdo. Ademais,
apresentamos os saldos dos contratos anteriores o quantitativo

remanescente.

4.4. Memdéria de célculo do contrato com o mesmo objeto deste estudo no
ano de 2025 para atender a todas as secretarias e a Administracéo

conforme tabela abaixo:

MEMORIA DE CALCULO

CONTRATO ANTERIOR CELEBRADO PELA ADMINISTRAGAO NO EXERCICIO 2025

PREGAO ELETRONICO N° 0007/2025 - PROCESSO 00018/2025

Item Especificacéo Unidade Quant. Unitéario Valor Total

Marmitex Grande
servidas, compostas
no minimo por 05

01 (cinco) guarnicgdes: UN 1.000 RS 20,00 RS 20.000,00
arroz, feijao,
carne, saladas e

legumes;

Marmitex Média
servidas, compostas
no minimo de 05
02 (cinco) guarnicgdes: UN 1.000 RS 15,00 RS$ 15.000,00
arroz, feijao,

carne, saladas e

legumes;
Refeicdo Self-
03 UN 1.000 R$ 25,00 R$ 25.000,00
service
04 Agua Mineral 500 ml UN 3.000 R$ 1,99 R$ 5.970,00
TOTAL R$ 65.970,00

4.5. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso IV do artigo 18 da Lei

Federal de n° 14.133/20214 a estimativa das quantidades demandadas

4 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deverd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade
técnica e econdmica_da _contratacdo, e conterd os seguintes elementos.
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ocorreu pela observacéao da caréncia relativa a auséncia da
aquisicdo/fornecimento de refeicbes preparadas, acondicionadas em
embalagem prépria tipo marmitex e self-service em atendimento a demanda

da Administracdo Publica de acordo a tabela seguinte:

ITEM DESCRIGCAO DO OBJETO QUANT UND TAM. PESO

Marmitex Grande servidas, compostas no
minimo por 05 (cinco) guarnicgdes: Min. 800
01 3.000 Un Grande
arroz, feijao, carne, saladas e gramas

legumes; embaladas em isopor com tampa

Marmitex Média servidas, compostas no
minimo de 05 (cinco) guarnicgdes: arroz, Min. 400
02 3.000 Un Média
feijdo, carne, saladas e legumes; gramas

embalada em isopor com tampa

Marmitex pequena servida, composta no
minimo por 05 (cinco) guarnigdes: Min. 250
03 500 Un Pequena
arroz, feijao, carne, saladas e gramas

legumes; embalada em isopor com tampa

Refeigcdo Self-service, servidas em Min. 800
04 1.000 Un Grande
estabelecimento préprio da contratada gramas

Agua Mineral 500 ml, Agua Mineral
Natural sem gas, acondicionada em pet
05 de 500 ml, com certificados de 3.000 Un
autorizacdes dos Orgdos competentes e

com validade para 12 Meses.

4.6. A guantidade dos produtos foi estimada com base no histérico de
demandas dos eventos realizados pela Prefeitura Municipal.

5. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso V do artigo 18 da Lei
Federal de n° 14.133/2021° a Secretaria Municipal de Administracdo e

Recursos Humanos no exercicio de suas funcgdes realizou a selecdo do tipo

IV - Estimativas das quantidades para a contratag¢do, acompanhadas das membérias de calculo e dos
documentos que lhes d&o suporte, que considerem interdependéncias com outras contratacgdes, de modo
a possibilitar economia de escala;

5 § 1° 0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deverd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacgdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

V - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econdmica_da escolha do tipo de solucdo a contratar:
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de solucgdo baseado em aspectos de economicidade, eficacia e eficiéncia,
ndo existindo no mercado outros servigos que possam substituir.

5.2. A administracdo publica dispde de diversas solugdes para o
fornecimento de marmitex e refeigdes aos seus colaboradores e convidados.
As principais abordagens incluem a terceirizacgdo do servigo, a autogestéo
e a utilizacgdo de vales-refeicdo. A seguir, detalhamos cada uma delas,
destacando suas vantagens e desvantagens.

5.3. Solucdo 1. Terceirizacdo do Servigo de Alimentacgédo

5.3.1. Nesta modalidade, a administracdo publica contrata empresas
especializadas para fornecer as refeicdes.

5.3.2. Vantagens:

a) Qualidade e Variedade: Empresas especializadas oferecem cardépios
balanceados e nutritivos, adaptados as necessidades dos
funcionarios.

b) Redugdo de Custos: Estudos indicam uma economia entre 24% e 30%
para a administracdo puUblica ao optar pela terceirizacéo.

c) Eficiéncia Operacional: A terceirizacgdo elimina a necessidade de

gerenciar diretamente a equipe e a infraestrutura relacionadas a

alimentacéo.
5.3.3. Desvantagens:
a) Menor Flexibilidade: Alteracdes nos servigcos podem exigir

renegociacdes contratuais, tornando o processo menos agil.
b) Dependéncia de Fornecedores: A qualidade e a pontualidade das

refeicdes ficam atreladas ao desempenho da empresa contratada.

5.4. Solugdo 2. Autogestdo do Servigo de Alimentacgéo

[ON

5.4.1. Nesta abordagem, a prépria administracéo publica
responsavel pela preparacgdo e distribuicdo das refeicgdes.

5.4.2. Vantagens:

a) Controle Total: Permite supervisdo direta sobre a qualidade dos
ingredientes e o processo de preparagdo.
b) Flexibilidade: Facilidade para implementar mudancas no cardéapio ou

nos procedimentos conforme as necessidades internas.
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5.4.3. Desvantagens:

a) Custos Elevados: Requer investimentos significativos em
infraestrutura, equipamentos e contratacdo de pessoal qualificado.
b) Gestao Complexa: Demanda atencao continua para questdes
operacionais, como compras, manutencdo e conformidade com normas

sanitdrias.

5.5. Solucédo 3. Utilizacdo de Vales-Refeicgdo
5.5.1. Nesta opg¢do, os funcionarios recebem vales ou cartdes para
adquirir refeigdes em estabelecimentos credenciados.

5.5.2. Vantagens:

a) Flexibilidade para o Funcionario: Os colaboradores podem escolher
onde e o que comer, atendendo as suas preferéncias pessoais.
b) Simplicidade Administrativa: Reduz a necessidade de gerenciar

diretamente a producdo ou fornecimento de refeicdes.

5.5.3. Desvantagens:

a) Custos Variaveis: Os gastos podem ser menos previsiveis, dependendo
dos valores utilizados pelos funcionéarios.
b) Menor Controle Nutricional: Dificulta a garantia de que o0s

funcionédrios estejam consumindo refeicdes balanceadas e adequadas.

5.6. Analise das Solucgodes:

5.6.1. A andlise realizada demonstra que a terceirizacdo do servicgo
de alimentacdo é a melhor solugdo para a Prefeitura Municipal
de Lajinha. Essa decisdo foi tomada com base em critérios
técnicos, financeiros e operacionais, garantindo um servigo de
qualidade com maior eficiéncia e menor custo.

5.7. Justificativa da Escolha: Terceirizacdo do Servico de

Alimentacao

5.7.1. Redugdo de Custos Operacionais: Conforme demonstrado nas
Vantagens da solugdo, estudos apontam que a terceirizacdo pode
reduzir despesas entre 24% e 30% em comparacgdo com a autogestdo.

Isso ocorre porque a empresa contratada j& possuil estrutura,
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logistica e fornecedores otimizados, eliminando a necessidade
de grandes investimentos por parte da prefeitura.

5.7.2. Garantia de Qualidade e Seguranga Alimentar: Empresas
especializadas seguem rigorosos padrdes sanitarios e
nutricionais, garantindo refeigdes balanceadas e seguras. Além
disso, a contratacdo de fornecedores certificados reduz o risco
de problemas de saude publica e melhora a satisfacdo dos
servidores municipais.

5.7.3. Maior Eficiéncia e Foco na Gestdo Publica: Ao delegar a
responsabilidade da alimentacdo a uma empresa experiente, a
administracdo municipal pode direcionar seus esforcos para areas
prioritédrias, como saude, educacdo e infraestrutura, sem se
preocupar com a gestdo direta do servico de refeicgdes.

5.7.4. Flexibilidade e Atendimento as Demandas da Prefeitura:
Empresas terceirizadas podem ajustar a producdo conforme a
necessidade da prefeitura, garantindo fornecimento adequado para
eventos, turnos diferenciados e mudancas sazonais no consumo.

5.7.5. Reducdo de Riscos Trabalhistas e Burocraticos: A gestdo
propria da alimentacdo demandaria a contratacdo direta de
cozinheiros, nutricionistas, auxiliares e demais profissionais,
aumentando a carga burocratica e os riscos trabalhistas. Com a

terceirizacdo, -esses encargos ficam a cargo da empresa

contratada.
5.8. Concluséo:
5.8.1. Com base nessa andlise, a equipe de planejamento da Prefeitura

Municipal de Lajinha concluiu que a terceirizacgdo do servico de
alimentacdo ¢é a alternativa mais vantajosa. Essa escolha
assegura um fornecimento eficiente, econdmico e de qualidade,
garantindo o melhor uso dos recursos publicos e a satisfacédo dos
beneficiéarios.

6. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

6.1. Para a consecugdo da solugdo apresentada os prec¢os serdo estimados

pelo Agente de Contratacdo ou Equipe de Apoio, nos moldes estabelecidos
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no §1°, inciso VI do artigo 18 e artigo 23 da Lei Federal de n°

14.133/2021°6.

6.2. Com base nos normativos supracitados, tentou-se obter os precos
praticados em contratacdes similares de outros entes publicos através

da ferramenta Banco de Precos.

6.3. O Banco de Precos ¢é uma solucdo tecnoldgica que atende aos
parédmetros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrucdes
Normativas, Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir
diversas fontes governamentais, complementares e sites de dominio amplo,
o sistema ndo é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as

pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e eficaz.

6.4. Foi dada a preferéncia por certames realizados em &rgdos e
entidades de toda esfera da administracdo publica, tanto municipal,
quanto estadual e entidades governamentais, localizados em todo o
territdério nacional, visando obter valores condizentes com a realidade
local, minimizando as distorcdes. Foram considerados também os valores
obtidos através da realizacdo de certames na modalidade pregéo
eletrdénico, considerando também excepcionalmente valores obtidos em

processos de dispensa de licitacéo.

6.5. Para a grande maioria dos itens, foram encontrados pelo menos 3
(trés) valores validos, dos quais foram desconsiderados os valores
maximos e minimos. Dos valores restantes, foili calculada com base na
mediana, valor este que foi definido como valor méximo por item a ser

aceito pela Administracéo.

6.6. O resultado da pesquisa encontra-se detalhado: A estimativa prévia
de wvalor foi calculada com base nos valores encontrados através da
ferramenta Painel de precos, com endereco eletrdnico
“http://www.bancodeprecos.com.br” utilizando os certames publicados nos

sites Licitar Digital e no Portal Nacional de Contratag¢des Publicas.

6 VI - Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitdrios referenciais, das

membérias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poder&do constar de anexo classificado,
se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusédo da licitacédo;

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo deverd ser compativel com os valores praticados
pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a
serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de
execucdo do objeto
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6.7. A estimativa do valor total da contratacdo é em torno RS 176.090,00

(cento e setenta e seis mil e noventa reais).

6.8. Essa contratacdo depende da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo, além da viabilidade técnica e orcamentdria, podendo ser
adquirida a cada pedido de fornecimento durante a vigéncia do contrato.
A demanda prevista contempla o atendimento da necessidade atual, assim

como a possibilidade de acréscimo para atender novas demandas.

7. DA DESCRIGCAO DA SOLUCAO

7.1. A solucgdo consiste na contratacdo de servigos especializados para
atender as necessidades da administracdo publica, visando: otimizar

processos, melhorar qualidade, reduzir custos e modernizar a gestédo.

7.2. O escopo inclui atividades como planejamento e execucdo de
projetos, consultoria técnica, manutencdo preventiva e desenvolvimento
de software e outras, realizadas conforme especificacdes técnicas como

metodologias &geis e normas técnicas.

7.3. Espera-se alcancar resultados mensuréaveis (reducdo de custos,
aumento da produtividade, melhora na satisfacdo dos cidadéos),
monitorados por indicadores como numero de projetos entregues no prazo

e indice de satisfacéo.

7.4. A metodologia de execugdo serd baseada em gestdo de projetos ou
melhoria continua, seguindo etapas de planejamento, execucéo,
monitoramento e avaliacdo, com comunicacdo através de reunides e

relatdérios.

7.5. O fornecedor deverd atender requisitos minimos (experiéncia,
qualificacd&o técnica, certificacdes, estrutura adequada), comprovados

por atestados e balancos.

7.6. Os critérios de selecgdo (preco, qualidade técnica, experiéncia,
metodologia) terdo pesos definidos e serdo avaliados por uma comissao
técnica.

7.7. Ante o exposto a melhor solucdo é: Solucdo 1. Terceirizagdo do
Servigco de Alimentacdo descrita no item 6.3 deste Estudo Técnico.

7.8. Para atendimento da demanda em questdo, a solugdo é a realizacgéo
de ©processo licitatério amplo na modalidade Pregdo, no formato

eletrdénico, observando as disposicdes do Decreto Municipal n® 009/2023
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em acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021 que estabelece normas gerais

de Licitacgdes e Contratos Administrativos.

8. DAS JUSTIFICATIVAS PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO

8.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso VIII do artigo 18 da
Lei Federal de n° 14.133/20217 a prestacdo de servigos serd parcelada,

tendo em vista a necessidade.

8.2. O conjunto da solugdo na forma definida neste estudo nédo prejudica
a ampla participacdo de fornecedores e nédo proporciona a perda de
economia de escala, de forma que o objeto poderd ser atendido

absolutamente por um mesmo fornecedor do ramo.

9. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Conforme o §1°, inciso IX do artigo 18 da Lei Federal de n°.
14.133/20218 os resultados pretendidos com a contratacdo de servicgos

visam:

a. Eficiéncia Operacional (otimizacdo de processos, reducgdo de custos,

aumento da produtividade e melhor utilizacdo de recursos);

b. Qualidade dos Servigos (melhora na qualidade dos produtos e
servicos, padronizacdo de processos, reducdo de erros e atendimento as

normas) ;

c. Inovacdo e Modernizacdo (incorporacdo de novas tecnologias,
modernizacdo da gestéo, estimulo a criatividade e aumento da

competitividade) ;

d. Sustentabilidade (reducdo do 1impacto ambiental, promocdo da
responsabilidade social, melhora na imagem e cumprimento de normas

ambientais);

7 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deveréd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo;

8 IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor

aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis:
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e. Satisfacdo dos Stakeholders (melhora na satisfacdo do publico,
clima organizacional, relacdo com a comunidade, transparéncia e

accountability).

9.2. Os principais resultados pretendidos pela Administracdo ao optar
pela contratacdo terceirizada do fornecimento de marmitex e self-service
incluem:

a) Reducdo de Custos Operacionais - Estudos indicam que a
terceirizacdo pode reduzir despesas entre 24% e 30%, eliminando a
necessidade de investimentos em infraestrutura e pessoal préprio.

b) Garantia de Qualidade e Seguranca Alimentar - Empresas
especializadas seguem padrdes sanitdrios rigorosos, garantindo
refeigdes balanceadas e seguras para o0s servidores.

c) Maior Eficiéncia Operacional - A terceirizacdo elimina a
necessidade de a Administracdo gerenciar diretamente a producédo
das refeicdes, permitindo que os esforcgos sejam direcionados para
outras 4reas prioritéarias.

d) Manutencédo da produtividade: Nos periodos de preparacdo e execucéo
de eventos, o0s servidores e colaboradores frequentemente cumprem
jornadas estendidas e desempenham atividades em condigdes que
extrapolam a rotina habitual de trabalho. A disponibilizacdo de
refeicdes adequadas assegura a manutencdo dos niveis de energia e
concentracdo, contribuindo, assim, para a eficiéncia e a qualidade
das atividades desenvolvidas.

e) Bem-estar e salde: Uma alimentacdo balanceada é essencial para a
preservacdo da salde fisica e mental. Dessa forma, a oferta de
refeicbes aos profissionais envolvidos nos eventos demonstra
preocupacgdo com seu bem-estar, minimizando o estresse e a fadiga
decorrentes das extensas jornadas de trabalho.

f) Valorizacdo dos servidores e colaboradores: O fornecimento de
refeigdes representa um reconhecimento pelo esforgco e dedicacgéo
dos servidores e colaboradores, o que contribui para o aumento da
motivacdo, do engajamento e da satisfacdo no trabalho. Além disso,
essa iniciativa favorece um ambiente organizacional mais positivo
e colaborativo.

g) Eficiéncia operacional: Garantir o acesso a refeigdes nas

proximidades dos locais de trabalho evita deslocamentos
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desnecessirios em busca de alimentacdo externa, reduzindo, assim,
interrupcdes e atrasos na execugdo das atividades programadas.

h) Imagem institucional: A adogdo de medidas que visam ao bem-estar
dos servidores e colaboradores, como o fornecimento de alimentacédo
durante 0os eventos, reflete ©positivamente na imagem da
Administracdo Municipal. Tal iniciativa fortalece a reputacdo da
instituicdo perante a comunidade, os parceiros e os patrocinadores,
demonstrando comprometimento com a qualidade dos servicgos
prestados.

10. DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE LICITACAO

10.1. E cedico que a legislacdo basica a ser definida como fundamentacéo
para a realizacdo do procedimento licitatério é a Lei Federal n° 14.133,
de 01 de abril de 2021 e alteracdes posteriores, dentre outras Jque
regulamentar, no Aambito municipal, as normas de contratacdo da

Administracdo Publica, que estabelece as seguintes modalidades:

a. Pregdo: Modalidade obrigatéria para bens e servigos comuns,
admitindo-se o critério de julgamento de menor preco ou o de maior

desconto.

b. Concorréncia: Modalidade para contratacdo de Dbens e servigos
especiais e de obras e servigcos comuns e especials de engenharia,

admitindo-se qualquer critério de julgamento previsto nesta Lei.

c. Concurso: Modalidade para escolha de trabalho técnico, cientifico
ou artistico, cujo critério de julgamento serd o de melhor técnica ou o

de técnica e preco.
d. Leildo: Modalidade para alienacdo de bens mbéveis ou imdbdveis.

e. Didlogo Competitivo: Modalidade para contratacdo de obras, servigos
e compras em que a Administracdo Publica realiza didlogos com licitantes
previamente selecionados, com o objetivo de desenvolver uma ou mais
alternativas capazes de atender as suas necessidades, devendo os

licitantes apresentar proposta final apds o encerramento dos didlogos.

10.2. Embora a regra geral para se contratar com a Administracdo Publica
exija aos pretensos contratantes submeter-se a realizacdo de licitacéo,
a prépria Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, traz algumas hipdteses,

em casos excepcionais, em que ndo ¢é necessaria a realizacdo do
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procedimento licitatdério regular para a contratacdo com a Administracdo

Publica.

10.3. Esses casos excepcionais, tratam-se dos casos de contratacéo
direta, que compreendem os casos de dispensa e de inexigibilidade de
o

licitacdo devidamente dispostos nos artigos 74 e 75, da Lei n

14.133/2021, respectivamente.

10.4. Portanto, a aplicacgcdo da modalidade de licitacdo Pregdo na forma

eletrbnica, estd em consondncia com os principios da eficiéncia,
legalidade e transparéncia, fundamentais & administracdo publica,
permitindo que a Prefeitura de Lajinha atenda suas necessidades

administrativas e institucionais de forma eficaz.

11. DAS PROVIDENCIAS PREVIA AO CONTRATO

11.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso X do artigo 18 da Lei
Federal de n° 14.133/2021 ° providéncias a serem adotadas pela
administracdo previamente a celebracdo do contrato, inclusive quanto a
capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo
contratual ou adequacdo do ambiente da organizacdo seguird os seguintes

aspectos:

£. Levantamento de Necessidades: Realizar uma andlise detalhada das
necessidades especificas da Cédmara em termos de comunicacdo e marketing,
identificando 4reas prioritdrias e objetivos a serem alcancados.

g. Elaboracdo de Edital e Termo de Referéncia: Desenvolver um edital
claro e um termo de referéncia abrangente que especifiquem os servicgos
a serem contratados, critérios de avaliacdo, prazos e condicgdes de
execugao.

h. Consulta de Mercado: Realizar uma pesquisa de mercado para
identificar fornecedores potenciais com capacidade comprovada para
atender as necessidades identificadas, considerando a qualidade dos

servigos e a experiéncia no setor publico.

9 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deverd evidenciar

o problema a ser resolvido e a sua melhor solucgdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade
técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

X - providéncias a serem adotadas pela Administracgdo previamente a celebracdo do contrato, inclusive
quanto a capacitacdo _de sexvidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestio contratual;
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i. Orcamento e Planejamento Financeiro: Elaborar um orcamento
detalhado para os servigcos a serem contratados, garantindo a alocagéao
adequada de recursos financeiros para cobrir todas as etapas do projeto.
J. Conformidade Legal e Normativa: Assegurar que todos @ o©s
procedimentos estejam em conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis, incluindo a legislacdo de licitacgdes e contratos publicos.

k. Consulta e Aprovagdo Interna: Obter a aprovacdo das insténcias
internas da Cémara, como comissdes ou conselhos, para garantir o
alinhamento institucional e o apoio ao projeto.

1. Planejamento de Cronograma: Estabelecer um cronograma detalhado
para o processo de contratacdo, incluindo prazos para cada etapa, desde
a publicacé&o do edital até a assinatura do contrato.

m. Avaliacdo de Riscos: Identificar e avaliar potenciais riscos
associados ao projeto e desenvolver estratégias de mitigacdo para

garantir a execucgdo bem-sucedida dos servicgos.

12. DAS CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

12.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso XI do artigo 18 da Lei
Federal de n° 14.133/2021%° A Prefeitura Municipal possui um Gnico centro
de compras, de modo gque é possivel assegurar com certeza a inexisténcia
de contratacdes correlatas ou interdependentes gque possam interferir na

futura contratacéao.

13. DOS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso XII do artigo 18 da Lei
Federal de n° 14.133/2021'! ndo ocorrerdo devido a auséncia de impactos

ambientais pela natureza da prestacgdo de servicgo.

10 XI - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

11 § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo deveré

evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliacédo da
viabilidade técnica e econdémica da contratacdo, e conterd os seguintes elementos:

XII - descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e recigclagenm de bens e refugos, guando aplicivel:
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14. DA DECLARACAO DE VIABILIDADE
14.1. Cumpre destacar que conforme o §1°, inciso XIII do artigo 18 da

Lei Federal de n° 14.133/2021 a contratacdo pretendida mostra-se viavel,
atende adequadamente a demanda formulada e as diretrizes legais, os
beneficios pretendidos s&o adequados, 0s custos previstos séo
compativeis e caracterizam a economicidade, inexistindo riscos ao

interesse da Administracdo Publica.

Lajinha/Minas Gerais, 07 de abril de 2026.

Izabel Silva Freitas Alvim
Agente de Contratacgéo

Assinado de forma digital por

PEDRO HENRIQUE FIALHO PEDRO HENRIQUE FIALHO

FERNANDES:12913585604 FERNANDES:12913585604
Dados: 2026.04.28 08:52:27 -03'00'

Pedro Henrique Fialho Fernandes
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Portaria 002/2025
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	7.7. Ante o exposto a melhor solução é: Solução 1. Terceirização do Serviço de Alimentação descrita no item 6.3 deste Estudo Técnico.
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