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SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

TERMO DE REFERENCIA - (TR)

Unidade Administrativa de

Origem:

Secretaria Municipal de Saude

Titular do Cargo:

Maira Alves Pimentel

Cargo:

Secretéario

Ato de Nomeacgédo:

Portaria n° 256/2025, de 10 de fevereiro

de 2025.

Objeto:

Credenciamento de pessocas fisicas e/ou

para a prestagcdao de servigos

da

Jjuridicas

especializados na area saude,

compreendendo  0Os servigcos de Médico

Diretor Clinico, Médico Regulador, Médico
com especialidade em Pediatria, Médico com
especialidade em Nefrologia e Profissional
Fonoaudidélogo, destinados ao atendimento
das demandas da Secretaria Municipal de

Saude do Municipio de Lajinha/MG.

Modalidade:

Credenciamento

Periodo de Vigéncia do

Contrato Administrativo:

O contrato terd vigéncia de 12 (doze)

meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado
sucessivamente por periodos iguais ou

inferiores, observando-se o limite de até

10 (dez) anos, conforme o disposto no Art.

106 da Lei Federal n° 14.133/2021, desde

que haja interesse da Administracdo e

disponibilidade orcamentéaria.

Legislagédo Aplicavel:

Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
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1. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

1.1. Do Objeto: O presente Termo de Referéncia tem por objeto o
credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas para a prestagdo de
servigos especializados na area da saude, destinados ao atendimento das
demandas da Secretaria Municipal de Sautde do Municipio de Lajinha/MG,

compreendendo os servigos descritos na tabela abaixo:

QTD. = QTD. VALOR VALOR TOTAL
ITEM VAGAS UNIDADE DESCRICAO MESES MENSAL (R$) (R$)
01 01 nés P;ofission?l‘ Médico 12 R$ 5.666,67 | RS 68.000,04
Diretor Clinico.
Profissional Médico
02 01 més Regulador. 12 RS 3.771,82 | RS 45.261,84
Profissional Médico com
03 01 més especialidade em 12 RS 3.561,94 | RS 42.743,28
Pediatria.
Profissional Médico com
04 01 més especialidade em 12 RS 8.853,89 R$106.246,68
Nefrologia.
Profissional com
05 01 més especialidade em 12 RS 1.860,57 R$22.326,40
Fonoaudiologia.
RS
TOTAL 284.578,68

1.1.1. Da Carga Horaria e dos Requisitos Minimos dos Profissionais
Credenciados: Com o objetivo de assegurar a adequada prestacdo dos servigos
especializados objeto deste credenciamento, os profissionais deverdo
atender aos requisitos minimos de qualificagdo e cumprir a carga horéaria
estabelecida para cada funcdo, conforme especificado a seguir:
a) Médico Diretor Clinico
eCarga horaria: 20 (vinte) horas semanais.
eRequisitos minimos: Graduacdo em Medicina, registro ativo e regular no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e atendimento aos requisitos legais
e normativos para o exercicio da funcdo de Diretor Clinico, conforme as
Resolugdes do Conselho Federal de Medicina (CFM).
b) Médico Regulador
e Carga horéaria: 20 (vinte) horas semanais.
e Requisitos minimos: Graduacdo em Medicina, registro ativo e regular no
Conselho Regional de Medicina (CRM).
c) Médico Especialista em Pediatria
e Carga horéaria: 20 (vinte) horas semanais.

e Requisitos minimos: Graduacgdo em Medicina, registro ativo e regular no

Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de Qualificacdo de
3
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Especialista (RQE) em Pediatria ou titulo equivalente reconhecido na forma

da legislacédo vigente.
d) Médico Especialista em Nefrologia
e Carga horaria: 10 (dez) horas semanais.
e Requisitos minimos: Graduacdo em Medicina, registro ativo e regular no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE) em Nefrologia ou titulo equivalente reconhecido na
forma da legislacdo vigente.
e) Profissional Fonoaudidlogo
e Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais.
e Requisitos minimos: Graduacdo em Fonoaudiologia, registro ativo e
regular no Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO) e habilitacéao
legal para o exercicio da profissao.
1.2. O prazo de vigéncia do credenciamento serd de 12 (doze) meses,
contados da assinatura do contrato, observado o disposto nos artigos 105

e 106 da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.3. Os contratos decorrentes deste credenciamento poderao ser
prorrogados, desde que observados os requisitos previstos nos artigos 106
e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, demonstrada a vantajosidade da
contratacdo, mantidas as condig¢des de habilitacdo do credenciado e

comprovado o interesse publico na continuidade da prestacdo dos servigos.

1.3.1. Demonstrar, mediante justificativa técnica, que os servicos possuem
natureza continuada e permanecem essenciais ao atendimento das necessidades

da Secretaria Municipal de Satde.

1.3.2. Apresentar relatdédrio que comprove a regular execucgcdo dos servigos

durante a vigéncia contratual.

1.3.3. Formalizar justificativa da Administragcdo quanto ao interesse na

continuidade da contratacéo.

1.3.4. Apresentar manifestacgdo expressa do credenciado quanto ao interesse

na prorrogacdo.

1.3.5. Comprovar a manutengdo de todas as condigdes de habilitacédo e

qualificacéo exigidas para o credenciamento.
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1.4. A prorrogacdo contratual constitui faculdade da Administracéo

Puiblica, condicionada a conveniéncia, oportunidade e ao interesse publico,

ndo gerando direito subjetivo ao credenciado.

1.5. As prorrogag¢des eventualmente realizadas serdo formalizadas mediante

termo aditivo, observadas as disposic¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.6. O edital e os contratos decorrentes deste credenciamento
disciplinardo as regras relativas a vigéncia, prorrogacdo, resciséao
contratual e ingresso de novos credenciados durante toda a vigéncia do
credenciamento, observadas as disposicdes deste Termo de Referéncia e da

legislacédo aplicéavel.

2. DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO CREDENCIAMENTO

2.1. 0 presente credenciamento tem por finalidade possibilitar a
contratacdo de pessoas fisicas e/ou juridicas para a prestacdo de servicgos
especializados na 4&rea da saude, visando suprir a insuficiéncia de
profissionais especializados na rede municipal de saude e assegurar a
continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos servigcos prestados a populacgédo

do Municipio de Lajinha/MG.

2.2. A necessidade da contratacdo decorre da crescente demanda por
atendimentos especializados, da insuficiéncia de profissionais disponiveis
no quadro da Administracdo e da necessidade de ampliar a capacidade de
atendimento da rede municipal de saude, garantindo maior acesso aos
servicos especializados e reduzindo o tempo de espera dos usuarios do

Sistema Unico de Saude - SUS.

2.3. A auséncia ou insuficiéncia desses profissionals compromete a
efetividade da assisténcia a saude, ocasionando demora na realizacdo de
consultas especializadas, dificuldades na regulacdo do acesso aos servigos,
sobrecarga da atencdo primadria e aumento dos encaminhamentos para outros
municipios, com reflexos negativos na continuidade do cuidado e na

qualidade da assisténcia prestada.

2.4. 0 credenciamento constitui instrumento adequado para atender ao
interesse publico, permitindo o cadastramento de todos os profissionais

que preencham os requisitos estabelecidos no edital, assegurando isonomia,
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transparéncia, ampliacdo da oferta de servicos e maior eficiéncia na
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prestacdo da assisténcia a saude.

2.5. Os servicos objeto deste credenciamento sdo considerados essenciais
ao funcionamento da rede municipal de sautde, contribuindo para a
organizacdo dos servicos assistenciais, fortalecimento da atencéo
especializada e melhoria da qualidade do atendimento prestado a populacéao,

compreendendo:

a) Médico Diretor Clinico, responsavel pela coordenacdo técnica das
atividades médicas, supervisdo da equipe médica e garantia da observancia
das normas éticas e técnicas aplicédveis aos servicos de saude.

b) Médico Regulador, responséavel pela regulacdo do acesso aos servicgos
especializados, analise técnica das solicitacdes assistenciais,
organizacdo do fluxo de pacientes e racionalizacdo da utilizacdo dos
recursos disponiveis.

c) Médico Especialista em Pediatria, responsadvel pela assisténcia
especializada a salude da crianca e do adolescente, abrangendo acdes de
promocdo, prevencdo, diagndéstico, tratamento e acompanhamento clinico.

d) Médico Especialista em Nefrologia, responsavel pelo atendimento
especializado de pacientes com doencas renais, promovendo diagndstico,
tratamento, acompanhamento clinico e encaminhamento para servicos de maior
complexidade quando necessario.

e) Profissional Fonoaudibélogo, responsavel pela realizacdo da Triagem
Auditiva Neonatal (Teste da Orelhinha), emissdo de laudos técnicos,
orientacdes aos usudrios e demais atividades inerentes a assisténcia
fonoaudiolégica, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
2.6. A contratacdo dos profissionais permitird ampliar a oferta de servicos
especializados, reduzir a demanda reprimida, otimizar os fluxos
assistenciais, fortalecer a rede municipal de satde e proporcionar
atendimento mais célere, eficiente e resolutivo aos usudrios do Sistema

Unico de Satde - SUS.

2.7. Dessa forma, o presente credenciamento mostra-se necessario e
compativel com o interesse publico, contribuindo para o fortalecimento da
rede municipal de saude, para a melhoria da gqualidade da assisténcia

prestada a populacdo e para a efetivacdo dos principios da universalidade,

Rua Orlando Francisco Misael, s/n° - Novo Horizonte, LujinhclMG - CEP: 36.980-000
saude.lgjinha@gmail.com - Tel.: (33) 99987-1337



I+ PREFEITURA DE

# LAJINHA

integralidade, equidade, eficiéncia e continuidade dos servicos publicos
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de saude.

3. DA DESCRIGCAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO

3.1. Em atendimento ao disposto no artigo 6°, inciso XXIII, alinea "c", da
Lei Federal n°® 14.133/2021, a solucdo proposta consiste no credenciamento
de pessoas fisicas e/ou Jjuridicas para a prestacido de servigos
especializados na adrea da saude, destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Lajinha/MG, contemplando
profissionais habilitados para o desempenho das atividades descritas neste

Termo de Referéncia.

3.2. A solucdo foi estruturada considerando todas as etapas do ciclo de

vida da contratacgdo, compreendendo:

a. Levantamento da necessidade: identificacdo da insuficiéncia de
profissionais especializados para atendimento da demanda existente na rede
municipal de satde.

b. Planejamento da contratagdo: definicdo das especialidades necesséarias,
dos requisitos técnicos, das cargas horéarias, dos critérios de habilitacéao
e da forma de execucdo dos servicos, observando as necessidades da
Administracdo e os principios da Lei Federal n° 14.133/2021.

c. Credenciamento dos profissionais: realizacdo de chamamento publico
destinado ao credenciamento de pessocas fisicas e juridicas que atendam aos
requisitos estabelecidos no edital e neste Termo de Referéncia.

d. Execugdo dos servigos: prestacdo dos servigcos especializados pelos
profissionais credenciados, conforme cronogramas, escalas e demandas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

e. Gestdao e fiscalizagado contratual: acompanhamento permanente da execugéo
contratual por fiscal e gestor designados, mediante verificacdo do
cumprimento das obrigacdes contratuais, da qualidade dos servigos prestados
e da observéancia dos protocolos técnicos aplicéaveis.

f. Avaliagdo dos resultados: monitoramento dos indicadores relacionados a
prestacdo dos servigos, a redugdo da demanda reprimida, & melhoria do
acesso aos servicos especializados e a qualidade do atendimento prestado

a populacéo.
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g. Aperfeicoamento da contratagdo: adogdo de medidas destinadas ao

aprimoramento continuo da execugcdo contratual, mediante avaliacéo
periddica dos resultados alcancados, identificacdo de oportunidades de
melhoria e atualizacdo dos procedimentos administrativos, quando
necesséaria.

3.3. A solucdo proposta busca assegurar a continuidade, a eficiéncia, a
qualidade e a resolutividade da assisténcia prestada pela rede municipal
de salde, garantindo maior acesso da populacdo aos servigos especializados,
observados os principios da legalidade, 1impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia, economicidade e do interesse publico.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da sustentabilidade:

4.1.1. Considerando que o objeto da contratacdo consiste na prestacdo de
servicos especializados na &rea da saude, né&do sdo identificados impactos
ambientais diretos decorrentes da execucdo contratual, uma vez que O0S
servicos serdo desenvolvidos, predominantemente, nas unidades de saude do
Municipio, observadas as normas sanitarias, ambientais e de biosseguranca

aplicaveis.

4.1.2. Eventuais residuos gerados durante a execucdo dos servicos, quando
houver, serdo destinados e gerenciados pela Secretaria Municipal de Saude,
em conformidade com a legislacdo ambiental, sanitdria e as normas de
gerenciamento de residuos de servigos de saude, ndo recaindo sobre o
credenciado a responsabilidade pelo gerenciamento final desses residuos,
salvo aqueles cuja destinacdo seja de sua responsabilidade por forga de

lei.
4.2. Da indicagdo de marcas ou modelos

4.2.1. Nos termos do artigo 41, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021,
ndo se aplica a presente contratacdo a indicacdo de marcas, fabricantes,
modelos ou caracteristicas especificas, por tratar-se de credenciamento

N

destinado a prestacdo de servigos especializados na area da saude.

4.3. Da garantia da contratagéo:
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4.3.1. Ndo seréd exigida garantia contratual, nos termos dos artigos 96 e

seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando a natureza do objeto,
a forma de execucdo dos servicos e a baixa complexidade dos riscos

envolvidos na contratacéo.
4.4. Dos Requisitos de Habilitagdo Técnica

4.4.1. 0Os profissionais credenciados deverdo possuir habilitacdo legal
para o exercicio da respectiva profissdo, mantendo registro ativo no

respectivo conselho profissional durante toda a vigéncia contratual.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo dos servicos observard as condicdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no edital de credenciamento, no contrato

administrativo e nas normas aplicaveis, compreendendo as seguintes etapas:

a. Planejamento e organizacdo dos servicos: definicdo das escalas,
agendas, cronogramas de atendimento, distribuicdo da carga horéaria e
lotagcdo dos profissionais credenciados, conforme as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude.

b. Execucdo dos servicos: prestacdo dos servicos especializados na area
da saude pelos profissionais credenciados, observando as atribuic¢des
especificas de cada funcgdo, o0s protocolos clinicos e assistenciais, as
normas do Sistema Unico de Satde (SUS), as diretrizes da Secretaria
Municipal de Satde e os respectivos cdéddigos de ética profissional.

c. Acompanhamento e fiscalizacgdo: monitoramento permanente da execucgdo
contratual pela Secretaria Municipal de Satde, mediante verificagdo do
cumprimento da carga horaria, das agendas de atendimento, dos prontuarios,
laudos, relatdérios técnicos e demais documentos necessarios a comprovacgao
da regular execugdo dos servigos.

d. Avaliacdo da execugdo contratual: acompanhamento peridédico do desempenho
dos profissionais credenciados, da qualidade dos servigos prestados e do
atendimento as necessidades da Administracgdo, possibilitando a adocdo de
medidas corretivas, quando necessarias.

e. Prorrogacdo contratual: avaliacdo da conveniéncia e oportunidade da
prorrogacdo dos contratos, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administracdo, mantidas as condig¢des de habilitacdo do credenciado e

observados os requisitos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.
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5.2. 0 modelo de execugdo adotado tem por finalidade assegurar a prestacdo

continua, eficiente e de qualidade dos servicos especializados objeto deste
credenciamento, garantindo atendimento adequado as demandas da Secretaria
Municipal de Saltde, observados os principios da legalidade, eficiéncia,

economicidade, continuidade do servico publico e interesse publico.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Os contratos decorrentes do credenciamento deverdo ser executados
fielmente pelas partes, observando-se as cléusulas avencadas e conforme o
artigo 6°, inciso XXIII, alinea “f” da Lei Federal de n°® 14.133/2021! e as
normas do SUS, cabendo a cada parte responder pelas consequéncias da
inexecucdo total ou parcial. As especificacdes de gestdo e fiscalizacgéo

Sao:

I. A execucdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Saltde, por meio de fiscais designados, nos termos do art.

117, caput? da Lei n° 14.133/2021.

IT. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato,
o cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila

conforme a Lei Federal de n® 14.133/2021, art. 115, §5°3.

IIT. Os fiscais do contrato deverdo registrar todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo, determinando o que for necessdrio para a correcdo
de falhas ou irregularidades, comunicando ao gestor sempre que a situacgdo
ultrapassar sua competéncia conforme a Lei Federal de n° 14.133/2021, art.

117, §1°4.

I Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo de bens e servicos, que deve
conter os seguintes parédmetros e elementos descritivos:

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execucdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada
pelo 6rgéo ou entidade;

2 Art. 117. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos
no art. 7° desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para
assisti-los e subsidid-los com informag¢des pertinentes a essa atribuigdo.

3§ 5° Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugido
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante
simples apostila.

4§ 1° O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacgdo das faltas ou dos defeitos
observados.

10

Rua Orlando Francisco Misael, s/n° - Novo Horizonte, LujinhclMG - CEP: 36.980-000
saude.lgjinha@gmail.com - Tel.: (33) 99987-1337



®+ PREFEITURA DE

# LAJINHA

IV. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para
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a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisd@o ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia conforme a Lei Federal de n°

14.133/2021, art. 117, §2°°.

V. O credenciado seréd obrigado a corrigir, complementar ou refazer, as suas
expensas, relatdérios, laudos ou demais documentos que apresentem vicios ou
incorrecdes, sem prejuizo das responsabilidades civis, éticas e
profissionais decorrentes, conforme a Lei Federal de n° 14.133/2021, art.

119°6.

VI. O credenciado responderd por danos causados diretamente a Administracéo
ou a terceiros em decorréncia da execucdo dos servigos, sendo a
fiscalizacéo exercida pelo Municipio uma garantia adicional de
acompanhamento, mas ndo excludente da responsabilidade do credenciado

conforme art. 1207 da Lei Federal de n° 14.133/2021.

VII. Somente o credenciado serd responsédvel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo dos servicos,
nado cabendo qualquer solidariedade & Administracdo conforme art. 1218,

caput da Lei Federal de n° 14.133/2021.

VIII. A Administracdo ndo responderd por inadimpléncia do credenciado
quanto a obrigagdes trabalhistas, fiscais ou comerciais, ndo podendo tais
débitos onerar a execucdo do contrato conforme art. 121, §1°° da Lei Federal

de n° 14.133/2021.

IX. As comunicag¢des entre a Secretaria Municipal de Satde e os credenciados
deverdo ser formalizadas por escrito, admitindo-se, em casos especificos,

a utilizacdo de meio eletrdnico.

5 § 2° O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hédbil para a adoc¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

¢ Art. 119. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorreg¢des resultantes de sua execucgdo ou de materiais nela empregados.

7 Art. 120. O contratado sera& responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagcdo ou o acompanhamento pelo contratante.

8 Art. 121. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

° § 1° A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néao
transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do
contrato nem restringir a regularizacdo e o uso das obras e das edificagdes, inclusive perante o
registro de imdveis, ressalvada a hipdtese prevista no § 2° deste artigo.
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X. Apbds a assinatura do termo de credenciamento, serd realizada reuniédo

inicial com os credenciados para apresentacdo do plano de fiscalizacéo,
contendo: mecanismos de acompanhamento, critérios de execucdo, formas de
comprovacdo da producdo (relatdrios e laudos), indicadores de desempenho

e penalidades aplicaveis.

XI. O pagamento aos credenciados estard condicionado a comprovacdo da
regularidade fiscal e trabalhista, conforme legislacdo vigente, por meio
de consulta ao SICAF ou apresentacdo das certiddes exigidas (CND, CRF e

CNDT) .

6.2. Do Gestor do Contrato:

6.2.1. 0O gestor designado pela Secretaria Municipal de Saude seré
responsavel por coordenar o acompanhamento da execug¢do, consolidando

informacdes e registros realizados pelos fiscais.

6.2.2. O gestor deverd monitorar o cumprimento das agendas, relatdérios e
laudos emitidos, avaliando a regularidade da execucdo e comunicando a

autoridade superior situacdes que demandem providéncias.

6.2.3. 0 gestor acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacdo dos

credenciados, condigcdo necessaria para emissdo de empenho e pagamento.

6.2.4. 0 gestor emitird documentos de avaliacdo da execucdo, considerando
0s indicadores de desempenho, a qualidade dos atendimentos e a conformidade

com os requisitos contratuais.

6.2.5. Havendo indicios de descumprimento contratual, o gestor tomaréa
providéncias para abertura de processo administrativo de
responsabilizacgdo, para eventual aplicacdo de sangdes, nos termos do art.

158 da Lei n° 14.133/2021.

6.2.6. Ao término da vigéncia, o gestor elaborard relatério final sobre a
consecugao dos objetivos do credenciamento, apontando resultados
alcangados e eventuais recomendacdes para aprimoramento das contratacdes

futuras.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Do Recebimento:
12
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7.1.1. A execucdo da prestacdo de servicos especializados na area da sautde

serd recebida provisoriamente, de forma suméria, pelo fiscal designado
pela Secretaria Municipal de Satde, no momento da apresentacdo da nota
fiscal ou documento de cobranca equivalente, para posterior verificacdo de
conformidade com o Termo de Referéncia e com as obrigacgdes estabelecidas

no edital e no contrato de credenciamento.

7.1.2. Em caso de divergéncias gquanto a conformidade dos servicgos
(quantidade de atendimentos, qualidade dos laudos ou relatdrios
apresentados), serd observado o disposto no artigo 143 da Lei Federal de
n® 14.133/2021'°. A Administracdo poderd proceder ao pagamento da parte
incontroversa, solicitando ao credenciado a correcdo das falhas

identificadas.

7.1.3. 0 prazo para solucgédo de inconsisténcias verificadas na execucgédo dos
servigos ou para o saneamento da nota fiscal/documento de cobranga né&o

serd computado para efeito de recebimento definitivo.
7.2. Da Liquidagéo:

7.2.1. Recebida a nota fiscal ou documento equivalente, o prazo para
liquidacédo serad de até 10 (dez) dias Uteis, prorrogadveis por igual periodo,

conforme o art. 7°, §3°, da IN SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.2. Para contratacgdes de valor inferior ao limite previsto no inciso II
do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, o prazo de liquidacgdo poderéd ser reduzido

a metade, mantida a possibilidade de prorrogacéo.

7.2.3. Para fins de liquidacédo, o setor competente deverd verificar se a
nota fiscal/documento apresentado contém todos os elementos necesséarios
(identificacdo do credenciado, descrig¢do do servigo, periodo de execucgédo,

valores correspondentes e comprovagdo de atendimentos realizados).

7.2.4. Havendo erros ou inconsisténcias que impecam a liquidacdo, esta
ficara suspensa até a devida correcdo pelo credenciado, reiniciando-se a

contagem do prazo apds a regularizacdo;

1 IT - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso
de outros servigos e compras;
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7.2.5. A nota fiscal/documento deverd ser acompanhada da comprovacdo da

SAUDE

regularidade fiscal, mediante consulta ao SICAF ou apresentagdo de

certiddes atualizadas, conforme art. 68 da Lei n° 14.133/2021't.

7.2.6. Constatada irregularidade fiscal ou trabalhista do credenciado, sera
este notificado para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar a
situacdo ou apresentar defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma Unica

vez, por igual periodo, a critério da Administracéo.

7.2.7. Persistindo a irregularidade, e n&o sendo aceita a defesa, a
Administracdo poderd adotar medidas que vdo desde a comunicacdo aos 6rgéos
de fiscalizacdo até a rescisdo contratual, assegurada ao credenciado a

ampla defesa.

7.2.8. Enquanto houver efetiva prestacdo dos servigos, os pagamentos
poderdo ser realizados até decisdo final sobre eventual rescisédo, de forma

a ndo comprometer a continuidade do atendimento a populacéo.

7.3. Do Prazo de Pagamento:

7.3.1. 0 pagamento dos servigos prestados serd efetuado mensalmente,
mediante apresentacdo de nota fiscal ou documento fiscal equivalente
(inclusive RPA, quando cabivel para pessoas fisicas), devidamente atestado

pelo setor responsadvel da Secretaria Municipal de Satde.

7.3.2. A Secretaria Municipal de Financas terd o prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, a contar da apresentacdo do documento fiscal, para proceder a

conferéncia e aceitd-lo ou rejeita-lo, com Jjustificativa formal.

7.3.3.0 documento fiscal que ndo for aprovado sera devolvido ao

CREDENCIADO para correcdo, com as informagdes que motivaram a rejeicéo.

7.3.4. A devolucdo do documento fiscal ndo autoriza, em nenhuma hipdbtese,

a suspensdo da execugdo dos servigos contratados.

1 Art. 68. As habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificacdo dos
seguintes requisitos:
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7.3.5. 0 pagamento serd realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias

corridos, contado da data da aprovagcdao do documento fiscal, mediante ordem

bancédria em conta indicada pelo CREDENCIADO.

7.3.6. Do valor devido serd3o efetuadas as retengdes tributdrias e
previdenciarias previstas em lei, conforme a natureza do servico prestado

e a condicdo do credenciado (pessoa fisica ou juridica).

7.3.7. A comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista do CREDENCIADO

sera exigida:

e na fase de habilitacéo; e

e periodicamente, a cada 120 (cento e vinte) dias ou sempre gue houver
pagamento de parcelas relativas a aditivos contratuais, nos termos do art.

121, §1° da Lei 14.133/2021.

8. DO VALOR ESTIMADO

8.1. A metodologia utilizada para estimar o valor de R$ 284.578,68
(duzentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e setenta e oito reais e
sessenta e oito centavos.) para a contratacdo utilizou-se de uma abordagem
multifacetada, contemplando andlise de contratacdes anteriores para
identificar padrdes de custo para servigcos similares, ampla pesquisa de
mercado com solicitacdes de orcamento a diversos fornecedores, e
consideracdo de fatores econdmicos atuais, como indices de inflacdo e

variacdes nos custos de materiais e médo de obra.

8.2. Com base nos normativos supracitados, tentou-se obter os precos
praticados em contratag¢des similares de outros entes publicos através da

ferramenta Banco de Precos.

8.3. 0 Banco de Precos ¢ uma solucdo tecnoldgica que atende aos par@metros
de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrugcdes Normativas,
Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes
governamentais, complementares e sites de dominio amplo, o sistema nédo é
considerado uma fonte e, sim, um meio para gue as pesquisas sejam realizadas

de forma segura, agil e eficaz.

15

Rua Orlando Francisco Misael, s/n° - Novo Horizonte, LujinhclMG - CEP: 36.980-000
saude.lgjinha@gmail.com - Tel.: (33) 99987-1337



www.ldajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE

®+ PREFEITURA DE

SAUDE

# LAJINHA

8.4. Foi dada a preferéncia por certames realizados em dérgdos e entidades

de toda esfera da administracdo publica, tanto municipal, quanto estadual
e entidades governamentais, localizados em todo o territdrio nacional,
visando obter valores condizentes com a realidade local, minimizando as
distorcdes. Foram considerados também os valores obtidos através da
realizacdo de certames na modalidade pregdo eletrdnico, considerando também

excepcionalmente valores obtidos em processos de dispensa de licitacéo.

8.5. Para a grande maioria dos itens, foram encontrados pelo menos 3 (trés)
valores véalidos, dos quais foram desconsiderados os valores méximos e
minimos. Dos valores restantes, foi calculada com base na mediana, valor
este que foil definido como valor méximo por item a ser aceito pela

Administracédo.

8.6. O resultado da pesquisa encontra-se detalhado: a estimativa prévia
de valor foi calculada com base nos valores obtidos por meio da ferramenta
Banco de Precgos, disponivel no enderecgo eletrdnico

http://www.bancodeprecos.com.br, considerando ainda certames publicados em

plataformas oficiais de &ambito nacional, tais como o Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) (www.gov.br/pncp), ComprasNet

(www.gov.br/compras), Licitacdes-e (www.licitacoes-e.com.br) e BBMNet

(www.bbmnet.com.br), bem como em sistemas amplamente utilizados como o

Licitar Digital.

8.7. Essa contratacdo depende da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo, além da viabilidade técnica e orcamentdria, podendo ser
adquirida a cada pedido de fornecimento durante a vigéncia do contrato. A
demanda prevista contempla o atendimento da necessidade atual, assim como

a possibilidade de acréscimo para atender novas demandas.

9. DO LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Os servicos objeto deste credenciamento serdo prestados nas unidades
pertencentes ou vinculadas a Secretaria Municipal de Satde do Municipio de
Lajinha/MG, bem como em outros locais que venham a ser formalmente
indicados pela Administracédo, conforme a necessidade do servigo, a natureza

das atividades contratadas e o interesse publico.
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9.2. Os dias, horarios e locais de prestacdo dos servigos serdo definidos

pela Secretaria Municipal de Saltde, observadas a carga horaria contratada
e as necessidades do servico, podendo ser ajustados conforme o interesse

publico.

9.3. O CONTRATADO deverd comunicar a Secretaria Municipal de Satde, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a impossibilidade de
comparecimento na data previamente ajustada, devendo, obrigatoriamente,
realizar a compensacdo dentro do mesmo més, de forma a ndo prejudicar o

atendimento da populacdo, sem qualquer 6nus adicional para o Municipio.

9.4. O CONTRATADO serd responsavel pelo cumprimento das normas técnicas,
éticas e legais aplicéveis a sua categoria profissional, inclusive quanto
as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, tributédrias e de classe, néo

cabendo ao Municipio qualguer responsabilidade nesse sentido.

9.5. O CONTRATADO deverd realizar os registros pertinentes a execucdo dos
servicos em prontudrio fisico ou eletrdnico e nos sistemas oficiais
utilizados pela Secretaria Municipal de Saude, observadas as atribuicdes

inerentes a respectiva profisséo.

9.6. Quando houver prescricdo de medicamentos, os profissionais médicos
deverdo priorizar, sempre dgue possivel, os medicamentos constantes da

Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.

9.7. O CONTRATADO deverd apresentar relatdérios periddicos de atendimentos,
emitir laudos sempre que solicitado e preencher, quando necessario, o Laudo
Médico Especializado - LME, contendo diagnéstico com CID, progndstico,
alternativas terapéuticas j& utilizadas, tempo estimado de tratamento e

evolugédo clinica do paciente.

9.8. O CONTRATADO deverd prestar informacdes e esclarecimentos sempre que
solicitado pela Secretaria Municipal de Satde, garantindo transparéncia e

cooperagdo com a gestdo da rede assistencial.

9.9. O CONTRATADO responderd por danos materials ou morais eventualmente
causados a usuarios ou a terceiros em decorréncia da execucdo dos servicos,

bem como pelo cumprimento das normas do respectivo conselho de classe.
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9.10. O CONTRATADO deverd atuar com eficiéncia, presteza e cortesia no

atendimento aos pacientes, observando os principios éticos e técnicos da

profissdo, prestando os servicos com qualidade, seguranca e humanizacéo.

9.11. 0 descumprimento das condic¢des estabelecidas neste contrato
sujeitard o CONTRATADO as penalidades previstas em lei e no edital, sendo
a fiscalizacdo realizada pelo gestor e pelo fiscal administrativo do

contrato, conforme dispde o Decreto n° 11.246/2022, Art. 23, IV.

10. DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO

10.1. Para fins de habilitacdo no presente credenciamento, as pessoas
fisicas e juridicas interessadas deverdo apresentar a documentacdo abaixo

relacionada, conforme sua natureza juridica.

10.2. DA HABILITAGCAO JURIDICA serd comprovada mediante a apresentacdo da
seguinte documentacdo serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes

documentos, conforme o caso:

10.2.1. Pessoa Fisica:

A pessoa fisica deverd apresentar os seguintes documentos:

a.Documento oficial de identificacdo com foto Documento oficial de

identificacdo com foto;
b.Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

10.2.2. Pessoa Juridica
A pessoa Jjuridica deverd apresentar os documentos compativeis com sua
natureza juridica, conforme o caso:
a.Empresario Individual
° Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

b.Microempreendedor Individual - MEI

e Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI.

c. Sociedade Empresaria
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° Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente

registrado, acompanhado das alteracdes posteriores ou da consolidacgéo.

d. Sociedade Simples

° Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada da prova da indicacdo dos administradores.
e.Filial, sucursal ou agéncia
o Inscricdo no registro competente, acompanhada da averbagcdo no
registro da matriz, quando exigida.
f.Cooperativa
° Ata de fundacéao;
e FEstatuto social;
e Ata de eleicdo da atual diretoria;
e Registro na Organizacdo das Cooperativas Brasileiras - OCB, quando
exigido pela legislacéo.
10.2.3. Documentacdo Complementar da Pessoa Juridica
Além dos documentos previstos no item anterior, deverdo ser apresentados:
a.Documento oficial de identificacdo com foto e CPF do representante legal
ou dos sécios administradores;
b.Alvard Sanitédrio ou Licenca Sanitédria expedida pelo 6rgdo competente,
quando exigido pela legislacdo aplicédvel ao exercicio da atividade;
c.Licenca, autorizacdo ou registro expedido pelo érgdo competente, quando
a atividade estiver sujeita a regulamentacdo especifica.
10.3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
A regularidade fiscal e trabalhista serd comprovada mediante a apresentacédo

dos seguintes documentos:

10.3.1. Pessoa Fisica:

a. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
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b.Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais

e a Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeitos de negativa;
c.Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual;
d. Certidédo de Regularidade perante a Fazenda Municipal;
e. Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com
efeitos de negativa;
f.Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal, conforme modelo constante do edital.
10.3.2. Pessoa Juridica
a.Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ;
b.Certid&o Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeitos de negativa;
.Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual;
.Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

.Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

H 0 Q 0

.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com
efeitos de negativa;

g.Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal, conforme modelo constante do edital.

10.3.3. Todos os documentos apresentados deverdo estar validos na data da
apresentacdo para o credenciamento. Quando ndo constar prazo de validade
no préprio documento, serdo aceitos aqueles emitidos héa, no maximo, 90
(noventa) dias.

10.4. DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.4.1. Pessoa Fisica.

Fica dispensada a apresentacdo de documentos de qualificacdo econdmico-
financeira, considerando a natureza do credenciamento e o exercicio da
atividade profissional de forma individual.

10.4.2. Pessoa Juridica.

a.Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial, Recuperacao
Extrajudicial ou Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor da sede ou
domicilio da empresa, emitida hé&, no maximo, 90 (noventa) dias, quando

outro prazo ndo constar no préprio documento.
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b. Para pessoas juridicas prestadoras de servicos de saltde, poderad ser
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exigida a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis,
quando cabivel, observado o disposto no artigo 69 da Lei Federal n°
14.133/2021.

10.5. DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial, Recuperacio
Extrajudicial ou Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor da sede ou
domicilio do interessado, emitida h&, no madximo, 90 (noventa) dias, gquando
outro prazo ndo constar no préprio documento.

10.5.2. Fica dispensada a apresentacdo de balanc¢o patrimonial e indices
econbémico-financeiros para pessoas fisicas e profissionais de sautde que
atuem individualmente, considerando a natureza do credenciamento.

10.5.3. Para pessoas juridicas prestadoras de servicos de salde, poderéa
ser exigida a apresentacdo de Dbalanco patrimonial e demonstracgdes
contdbeis, quando cabivel, observado o disposto no artigo 69 da Lei Federal
n® 14.133/2021.

10.6. DA QUALIFICACAO TECNICA

A qualificacgdo técnica serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

10.6.1. Médico Diretor Clinico

a.Diploma de graduagdo em Medicina ou certificado de conclusdo de curso
reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC;
b.Registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina - CRM.

10.6.2. Médico Regulador

a.Diploma de graduagdo em Medicina ou certificado de conclusdo de curso
reconhecido pelo Ministério da Educag¢do - MEC;
b.Registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina - CRM.

10.6.3. Médico Especialista em Pediatria

a.Diploma de graduagdo em Medicina ou certificado de conclusdo de curso
reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC;

b.Registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina - CRM;
c.Registro de Qualificacdo de Especialista - RQE em Pediatria ou Titulo
de Especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina.

10.6.4. Médico Especialista em Nefrologia
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a.Diploma de graduacdo em Medicina ou certificado de conclusdo de curso

reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC;

b.Registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina - CRM;
c.Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE em Nefrologia ou Titulo
de Especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina.

10.6.5. Profissional Fonoaudidélogo

a. Diploma de graduagdo em Fonoaudiologia ou certificado de concluséo
de curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo - MEC;
b. Registro ativo e regular no Conselho Regional de Fonoaudiologia -
CREFONO.
10.6.6. Os registros profissionais deverdo permanecer validos durante toda
a vigéncia do contrato, constituindo requisito indispensavel para a
permanéncia do credenciamento.

10.7. DA DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

10.7.1. Requerimento de Credenciamento, conforme modelo constante do
edital.

10.7.2. Declaracdo conjunta, conforme modelo constante do edital.

11. DOS PRECOS, REAJUSTAMENTO E REVISAO:

11.1. Os precos Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis durante
o periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, considerando o prazo previsto no
art. 134 da Lei n° 14.133/2021, gque estabelece o interregno minimo de 1
(um) ano para a aplicagdo de reajuste contratual.

11.2. O reajuste em sentido estrito, com base em indice de precos, somente
serd admitido se a vigéncia contratual ultrapassar 12 (doze) meses,
hipétese em que se aplicard o Indice de precos ao consumidor (INPC) ou
outro indice setorial que vier a ser pactuado, observado o interregno
minimo de 1 (um) ano.

11.3. A revisd3o contratual, para fins de reequilibrio econdmico-
financeiro, serd admitida nas hipdéteses previstas no art. 124, inciso IT,
alineas "d" e "e", da Lei n°® 14.133/2021, desde que comprovada a ocorréncia
de fato imprevisivel, previsivel de consequéncias incalculaveis, ou de
caso fortuito/forca maior que desequilibre a equacdo econdémico-financeira
inicial do contrato.

11.4. O pedido de reequilibrio econdémico-financeiro deverd ser formalizado

pela contratada por escrito, com apresentagdo de planilha demonstrativa do

22

Rua Orlando Francisco Misael, s/n° - Novo Horizonte, LujinhclMG - CEP: 36.980-000
saude.lgjinha@gmail.com - Tel.: (33) 99987-1337



=+ PREFEITURA DE

www.lgjinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

# LAJINHA

desequilibrio e documentos comprobatdérios, cabendo a Administracdo decidir

no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

11.5. N3o serdo admitidos pedidos de reajuste ou revisdo fundamentados em
dispositivos legais estranhos a Lei n°® 14.133/2021, devendo a contratada
observar exclusivamente o regramento estabelecido neste Termo de Referéncia

e na legislacgdo de regéncia.

12. DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DAS PARTES CONTRATANTES

12.1. DA CONTRATADA

Compete ao CREDENCIADO:

12.1.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Contrato, no Termo
de Referéncia e seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos

e despesas decorrentes da execucdo do objeto;

12.1.2. Executar pessoalmente os servigos contratados, nas condicdes
fixadas no edital de credenciamento e cronograma estabelecido pela

Secretaria Municipal de Saude;

12.1.3. Arcar com eventuais danos materiais ou morais causados ao
Contratante e/ou a terceiros, decorrentes de conduta profissional
inadequada, erro técnico ou impericia, sem prejuizo das responsabilidades

civis, éticas e criminais aplicéaveis;

12.1.4. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de

habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento;

12.1.5. Atender com presteza as reclamacdes relativas a qualidade dos

servicos prestados;

12.1.6. Permitir o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual

por servidores ou prepostos designados pela Secretaria Municipal de Sautde;

12.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais previstas em lei, sem

transferéncia de responsabilidade ao Municipio;
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com a Administracdo, sendo responséavel pelos encargos decorrentes de sua

atuacao;

12.1.9. Observar rigorosamente as normas éticas e técnicas estabelecidas
pelo respectivo Conselho de Classe profissional, bem como protocolos

assistenciais do SUS;

12.1.10. Comunicar ao Contratante, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, eventual impossibilidade de execugdo do atendimento

previamente agendado, apresentando justificativa formal;

12.1.11. Atender as determinacdes regulares do fiscal ou gestor do

contrato, prestando os esclarecimentos solicitados;

12.1.12. Corrigir relatdérios, registros, prescrigdes ou condutas técnicas
sempre que solicitado pela fiscalizacdo ou constatada a necessidade, sem

6nus adicional ao Municipio;

12.1.13. Responder integralmente pelos atos praticados no exercicio
profissional, inclusive quanto a danos ocasionados a pacientes ou ao

Municipio, sem prejuizo da responsabilidade administrativa e ética;

12.1.14. pParalisar imediatamente, por determinacdo do Contratante,
qualquer atividade que esteja em desacordo com as normas técnicas ou que

represente risco a satde ou seguranca de usudrios e terceiros;

12.1.15. Guardar sigilo absoluto sobre informacdes obtidas em decorréncia
da execugdo do contrato, em conformidade com a legislacdo aplicavel e com

o Cédigo de Etica Profissional;

12.1.16. Cumprir integralmente as normas legais e regulamentares federais,

estaduais e municipais aplicaveis aos servigos de saude;

12.1.17. Nado transferir a execucdo das atividades-fim objeto deste
credenciamento a terceiros, nem subcontratar profissionais nao
credenciados, salvo autorizacdo expressa e formal da Secretaria Municipal

de Saude, restrita a atividades de apoio administrativo.

12.2. DA CONTRATANTE
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Compete a Secretaria Municipal de Saude:

12.2.1. Efetuar os pagamentos devidos ao credenciado, conforme prazos e

condicdes estabelecidos neste contrato;

12.2.2. Fiscalizar a execucdo dos servicos, por meio de gestor e fiscal

designados;

12.2.3. Notificar formalmente o CREDENCIADO acerca de falhas ou

irregularidades na execucdo dos servigos, concedendo prazo para Ccorrecgdo;

12.2.4. Disponibilizar a estrutura fisica necessdria ao atendimento,
incluindo consultérios, equipamentos, insumos e acesso a prontudrios ou
sistemas informatizados, quando os servigcos forem realizados em unidades

municipais;

12.2.5. Assegurar condicdes adequadas de trabalho e biosseguranca durante

a execucdo dos servicos.

13. DA EXTINCAO DO CONTRATO

13.1. O presente contrato poderd ser extinto:

13.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos previstos
no inciso I do art. 138 da Lei n° 14.133/2021, aplicando se as

consequéncias do art. 139! da mesma Lel, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

13.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, nos termos do inciso

IT™ do art. 138 da Lei n° 14.133/2021;

2 Art.138, I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua préopria conduta;

13 Art. 139. A extingdo determinada por ato unilateral da Administrag¢do poderd acarretar, sem prejuizo
das sang¢des previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

I - assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato prdéprio
da Administracéo;

II - ocupacgdo e utilizacdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal
empregados na execugdo do contrato e necessdrios a sua continuidade;

III - execugdo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administragdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugdo;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, quando cabivel;

c) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;

d) exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando
cabivel;

IV - retengdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administracao
Piblica e das multas aplicadas.

 Art.138, II - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité
de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracgdo;
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do art. 138 da Lei n° 14.133/2021, devidamente comprovados, que

impossibilitem a execucdo do objeto;

13.1.4. Mediante processo administrativo regularmente instaurado, motivado
e assegurado a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa, nos termos do

art. 137 da Lei n® 14.133/2021;

13.1.5. Além das hipdteses legais, o contrato poderd ser rescindido em

caso de:

a. Descumprimento de normas éticas e técnicas do respectivo Conselho de

Classe;

b. Suspensdo ou cassacdo do registro profissional exigido para a execucdo

do objeto;

c. Conduta que coloque em risco a saude publica, a biosseguranca ou a

integridade dos pacientes;

d. Condenacdo judicial transitada em julgado que inviabilize o exercicio

da profisséo.

14. DA SUBCONTRATACAO:

14.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto deste credenciamento.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo
CREDENCIADO, ou a pratica de qualquer das infracdes previstas no art. 155
da Lei n° 14.133/2021, bem como outras irregularidades ndo justificadas e
ndo aceitas pela Administracdo, poderd ensejar a aplicacdo das seguintes

sanc¢cdes, isoladas ou cumulativas, observado o Decreto Municipal n

1.906/2023:
15.1.1. Adverténcia;
15.1.2. Multa:

a. moratdria;

1 III - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cléausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.
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b. compensatédria;

15.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica

do Municipio de Lajinha, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos;

15.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, conforme

art. 156, IV da Lei n® 14.133/2021.

15.2. Na hipdbétese de inexecucdo parcial de obrigacdes de menor gravidade,
falhas formais, desatendimento a determinacdes do fiscal do contrato ou
condutas que ndo acarretem prejuizos significativos ao servico publico,
serd aplicada a sancdo de adverténcia, salvo gquando o caso justificar

penalidade mais severa;

15.3. A multa moratdria, nos termos do art. 162 da Lei n° 14.133/2021,
sera de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso no cumprimento da

obrigacgdo, limitada a 10% (dez por cento) do valor da parcela inadimplida.

15.4. A multa compensatéria serd aplicada em caso de inexecucdo total ou
parcial do contrato, podendo variar entre 0,5% (meio por cento) e 20%
(vinte por cento) do valor do contrato ou da parcela inadimplida, a depender

da gravidade da infracdo, nos termos do Decreto Municipal n® 1.906/2023.

15.5. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada as
hipéteses previstas no art. 155, II a VII da Lei n° 14.133/2021, com
efeitos restritos a Administracdo Publica direta e indireta do Municipio

de Lajinha, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

15.6. A sancdo de declaracdo de inidoneidade serd aplicada nos casos
previstos no art. 155, VIII a XII da Lei n° 14.133/2021, e também nas
hipdéteses mais graves dos incisos II a VII, com efeitos em todo o territdrio

nacional, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

15.7. As sancdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar
e declaracdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente,

conforme autoriza o art. 156, §2° da Lei n°® 14.133/2021.

15.8. A aplicacdo das sancdes previstas ndo exclui, em hipbétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a Administracdo ou a

terceiros.

15.9. A aplicacdo de qualquer penalidade observard processo administrativo

especifico, assegurados o contraditdério e a ampla defesa ao CREDENCIADO,
27

Rua Orlando Francisco Misael, s/n° - Novo Horizonte, LujinhclMG - CEP: 36.980-000
saude.lgjinha@gmail.com - Tel.: (33) 99987-1337



=+ PREFEITURA DE

# LAJINHA

nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°
1.906/2023.
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15.10. Na dosimetria da penalidade, serdo considerados: a natureza e a
gravidade da infracdo; as circunsténcias agravantes ou atenuantes; os danos
causados a Administracdo; o histdérico do CREDENCIADO em outros contratos;

e a existéncia de programa de integridade efetivamente implementado.

16. DA FISCALIZAGAO

16.1. A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracdo Publica,
por intermédio da Secretaria Municipal de Saltde, mediante servidores

formalmente designados como gestor e fiscais do contrato.

16.2. A atuacdo da fiscalizacdo terd cardter técnico e administrativo,
consistindo no acompanhamento da execucdo dos servicos, verificacdo do
cumprimento das agendas previamente definidas, recebimento de relatdrios,
laudos e demais documentos exigidos, bem como no controle da conformidade
dos atendimentos prestados com as diretrizes do SUS e com as normas dos

respectivos Conselhos de Classe.

16.3. A fiscalizacdo ndo exclul nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por guaisquer irregularidades ou danos
decorrentes da execucgdo dos servigos, nédo implicando corresponsabilidade

do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

16.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacgdo, inerentes ao objeto deste
contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem 6nus para

a Contratante.

17. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO:

17.1. A Prefeitura Municipal de Lajinha/MG poderd, a qualgquer tempo,
promover o descredenciamento por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidas apdés o credenciamento, gue importem
comprometimento da sua capacidade fisica, técnica, fiscal ou da postura
profissional, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho,
sem que caiba ao mesmo qualquer direito a indenizagdo, compensagdo ou

reembolso, seja a que titulo for.
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17.2. O credenciado que deixar de atender as convocacdes ou de executar os

servicos no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sem justificativa aceita

pela Secretaria Municipal de Satde, estard sujeito ao descredenciamento.

17.3. 0 descredenciamento serd aplicado ainda nos casos em que O
credenciado ndo mantiver, durante a vigéncia do credenciamento, as
condicdes de habilitacdo técnica, fiscal e regulatdéria exigidas para sua

participacéo.

17.4. 0 credenciado podera solicitar, a qualquer tempo, seu
descredenciamento voluntario, desde que o faca com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, para que seja possivel a adequada substituicdo e

continuidade da prestacdo dos servicos.

17.5. O descumprimento das obrigacdes previstas no Edital, em seus Anexos
ou na legislacédo aplicavel sujeitard o credenciado as penalidades cabiveis,

sem prejuizo do descredenciamento.

17.6. Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditdério e a ampla
defesa, sendo suas Jjustificativas avaliadas pelo Agente de Contratacdo e
pelos membros da equipe de apoio, que se manifestardo no prazo de até 03
(trés) dias uUteis. O processo serd encaminhado ao Secretdrio Municipal de

Saude, autoridade competente para a decisdo final.

18. DA LEGALIDADE DO CREDENCIAMENTO

18.1. O credenciamento, modalidade escolhida para a presente contratacéao,
encontra respaldo legal no art. 74, inciso IV!'®, da Lei n® 14.133/2021, que
dispde sobre a inexigibilidade de licitag¢do quando se tratar de objetos

que devam ou possam ser contratados por meio desse procedimento.

18.2. Nos termos do art. 6°, inciso XLIII'’, da mesma Lei, considera-se
credenciamento o processo administrativo de chamamento publico em que a

Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer

16 Art.74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

7 Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[...]

XLIII - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica
convoca interessados em prestar servigcos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados;
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6rgdo ou entidade, executando o objeto gquando convocados.

18.3. Ainda, o art. 78 da Lei n° 14.133/2021 define o credenciamento como
um procedimento auxiliar de licitagdo, aplicédvel nos casos de inviabilidade
de competicdo. Nesse modelo, todos os interessados que atendam as condigdes
fixadas no edital podem se credenciar, sem limitacdo numérica, garantindo

a universalidade e a continuidade da prestacgdo de servigos.

18.4. 0 art. 79, inciso I'®, da Lei n° 14.133/2021, prevé a hipdtese de
credenciamento em cardter paralelo e ndo excludente, justamente o caso da
presente contratacdo, em que se admite a adesdo de miultiplos profissionais

ou entidades em condig¢des padronizadas.

18.5. Aplicado ao objeto deste instrumento - prestacdo de servicos médicos
e multiprofissionais no é&mbito da rede municipal de satde - o
credenciamento é o meio mais adequado, pois assegura que todos os
profissionais habilitados possam ser contratados, de forma simulténea e

isonbmica, respeitado o prego previamente definido pela Administracéo.

18.6. Dessa forma, torna-se invidvel a competicdo entre os credenciados,
j& que ndo hé& disputa de precos ou exclusividade de execucdo, mas sim a
adesdo as mesmas regras e condigdes previamente estabelecidas, garantindo
transparéncia, eficiéncia e a continuidade da assisténcia em satde a

populacédo.
Lajinha/Minas Gerais, 30 de junho de 2026.
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¥ Art. 79. O credenciamento poderd ser usado nas seguintes hipdéteses de contratacdo:
I - paralela e n&o excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragdo a realizacdo de
contratac¢des simultdneas em condigdes padronizadas;
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